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I. Informacie o poskytovanom vysoko$kolskom vzdelavani

Poslanim Univerzity J. Selyeho (UJS) je poskytovanie kvalitného vysokoskolského
vzdelavania v tzkom prepojeni s tvorivou vedeckou cCinnostou. Ako modernéd institucia
budujeme vzdeldvaci priestor, ktory je multilingvalny — primarnym vyucovacim jazykom je
mad’arsky jazyk, doplneny o slovensky jazyk a d’alSie svetové jazyky, ¢im pripravujeme nasSich
absolventov na uspes$né uplatnenie v stredoeurdpskom regione i v SirSom medzinarodnom
kontexte.

Akademicky ramec a modernizacia $tadia: Vzdelavanie prebicha vo vSetkych troch
stupnioch v sulade s principmi Bolonskej deklardcie a aktualnou legislativou (zdkon ¢.
131/2002 Z. z.).

o Kreditovy systtm (ECTS): Plne implementovany systém umoziuje Studentom
flexibilnd mobilitu a transparentné uznavanie vysledkov vzdelavania.

o Digitalizacia: Procesy evidencie s$tudia su plne digitalizované prostrednictvom
akademického informaéného systému AIS2, ktory v roku 2025 presiel dalSou
optimalizaciou pre lepsi komfort Studentov aj pedagogov.

e Vnutorny systém kvality: V roku 2025 sa UJS zameriavala na ststavné monitorovanie
a zostladovanie §tudijnych programov so $tandardmi SAAVS, pri¢om kPadovym
prvkom bola spitna vidzba od Studentov a zastupcov zamestnavatel'ov.

Strategicke ciele vo vzdelavani v roku 2025: Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ fakalt UJS sa v
sledovanom obdobi orientovala na naplianie Dlhodobého zameru rozvoja na roky 2022 —
2027. Hlavné priority zahfnali:

1. Internacionalizacia: Rozsirovanie ponuky predmetov v cudzich jazykoch a podpora
prichédzajucich aj odchadzajacich mobilit.

2. Prepojenie s praxou: Implementacia inovativnych metod vyucby, ktoré reflektuju
digitalnu transformdciu a aktudlne poziadavky trhu prace v SR i v zahrani¢i.

3. Vedecky pristup: Integracia najnovsich poznatkov z vlastného vyskumu univerzity
priamo do vyucovacieho procesu, ¢im podporujeme kritické myslenie a odbornost’
naSich Studentov.

Stabilizacia portfolia Studijnych programov v roku 2025 potvrdila postavenie UJS ako
konkurencieschopnej institucie, ktora dokaze flexibilne reagovat’ na trendy v eurdpskom
vzdelavacom priestore a zdroven zachovavat’ kultirne a jazykové Specifikd svojho poslania.



a. Stru¢né zhrnutie zmien v Studijnych programoch

V sledovanom obdobi presla ponuka $tudijnych programov (SP) nasledujicimi klaéovymi
zmenami:

Nové Studijné programy: V roku 2025 boli uspesne akreditované a otvorené nové
programy, ktoré rozsiruju interdisciplinarne zameranie univerzity. Ide najmai o:

o Aplikovana informatika (profesijne orientovany 1. stupefi) — zamerany na
digitalne inovéacie, na vyvoj softvérovych aplikacii.

o Rozvoj vidieka (profesijne orientovany I. stupeii) - vytvoreny v spolupraci
s univerzitou Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem, G6doll6, zamerany na
regionalny a vidiecky rozvoj.

o Turizmus a hotelierstvo (profesijne orientovany I. stupen) — vytvoreny v
spolupréci s univerzitou Eszterhdzy Karoly Katolikus Egyetem, Eger, zamerany
na manazment v turizme a hotelierstve.

o Predskolska pedagogika a ucitelstvo Vv materskej Skole pre deti so Specidlnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami (profesijne orientovany I. stupeil) — zamerany
na pripravu a kvalifikaciu ucitel'ov materskych $kol, vratane ucitel'ov pre deti so
S$pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami.

o Teoria vyucovania biologie a chémie (III. stupeil) — cielom je pripravit’ vysoko
kvalifikovanych odbornikov v oblasti didaktiky bioldgie a chémie, ktori budu
schopni samostatne realizovat vyskum v oblasti predmetovej didaktiky,
prispievat’ k rozvoju tedrie vyucovania prirodovednych predmetov.

o Didaktika anglického jazyka a literatury a madarského jazyka a literatary (I11.
stupel) - zabezpeCuje vedeckl pripravu potrebnu pre vyskum v oblasti
jazykovej didaktiky a pribuznych vednych disciplin na vSetkych trovniach
vzdelavania vratane vzdelavania dospelych a podporovat’ aplikaciu vysledkov
vyskumu v $kolskej i mimoSkolskej praxi.

o Didaktika nemeckého jazyka a literatdry a slovenského jazyka a literatdry (l1I.
stupen) — cielom je poskytovat’ vedecku pripravu potrebni pre vyskum v oblasti
jazykovej didaktiky a pribuznych vednych disciplin na vSetkych stupiioch
vzdelavania vratane vzdelavania dospelych, ako aj pre aplikéaciu ziskanych
poznatkov v Skolskej a mimoskolskej praxi.

Zrusené Studijné programy: V rdmci procesu vnuatornej validacie a zefektiviiovania
vzdeldvania sme pristupili k utlmeniu a naslednému zruSeniu programov, o ktoré bol
dlhodobo nizky zaujem, alebo ktoré boli nahradené modernizovanymi verziami:

o  Obchod marketing — (dévod zruSenia: dlhodobo nizky zaujem)

o Rozvoj vidieka (1. stuperi) — ddvod zrusenia: transformacia obsahu do nového,
profesijne orientovaného SP.

Medziro¢ny vyvoj: Celkovy pocet aktivnych SP k 31. 12. 2025 bol 41, &o v porovnani
s rokom 2024 predstavuje narast 0 12,2 %. Mierny medziroény narast poétu SP o 12,2
% odzrkadl'uje proaktivnu politiku univerzity v oblasti rozvoja vzdelavania. Nejde o
extenzivny rast, ale o cieleni modernizaciu portfélia. Novovzniknuté programy boli
navrhnuté tak, aby reflektovali aktualne trendy digitalizacie a zelenej transformaécie,
pricom pri ich priprave boli zohl'adnené odporucania Rady pre vnatorny systém kvality
a podnety z hospodarskej praxe.



Tabul'ka 1: Pocty akreditovanych Studijnych programov na UJS v roku 2025

Fakulta |Bakalarske | Magisterské | Doktorandské| Spolu
FEI UJS 5 2 2 9
PF UJS 12 11 5 28
RTF UJS 1 2 1 4
Spolu 18 15 8 41

Vsetky studijné programy st zabezpecené v mad’arskom a/alebo v slovenskom jazyku.



b. Udaje o §tudentoch a ich §truktire

Analyza vyvoja poc¢tu Studentov na Univerzite J. Selyeho (UJS) v roku 2025 poukazuje
na stabilitu insStitlicie v narocnom demografickom prostredi. K rozhodujicemu datumu bol
celkovy pocet Studentov univerzity 1 600, ¢o predstavuje mierny, prirodzeny medzirocny
pokles oproti roku 2024 (1 632 studentov), avsak s pozitivnym trendom v oblasti dennej formy
Studia.

Rozdelenie Studentov medzi fakulty je pomerne vyrovnané medzi dvoma najvacsimi
sucast’ami univerzity:

o Fakulta ekondmie a informatiky (FEI): 780 studentov (najvac¢sia fakulta).
o Pedagogicka fakulta (PF): 761 Studentov.
o Reformovana teologicka fakulta (RTF): 59 Studentov.

Tato Struktara potvrdzuje silné postavenie univerzity v oblastiach vzdeldvania buducich
pedagoégov, ekonomov a IT Specialistov, ktoré su klI'i¢ové pre rozvoj regionu.

Graf ¢. 1 Rozdelenie poctu studentov UJS podla fakuilt
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Z hladiska stupnov stidia dominuje 1. stupen (bakalarske $tiadium) s po¢tom 1 152
Studentov, ¢o predstavuje zakladiu pre d’al$i rozvoj vyssich stupniov vzdelavania. Na 2. stupni
(magisterské Studium) studuje 380 Studentov.

Pozitivne hodnotime stabilitu 3. stupiia (doktorandské $tudium), kde evidujeme 51
Studentov, ¢o je kl'iCové pre udrzanie vedecko-vyskumnej kontinuity a kvality akademického
zboru. Spojeny 1. a 2. stupei (teologia) zahina 17 Studentov.



Graf €. 2 Rozdelenie poctu studentov UJS podla stupna Studia
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Z hladiska formy Stidia zaznamenavame v roku 2025 narast poctu $tudentov v dennej
forme, a to na troven 1 245 (z predchadzajucich 1 187 v roku 2024). Tento nérast o takmer 5
% potvrdzuje zvySujucu sa atraktivitu denného Stidia a uspeSnost’ néborovych aktivit
univerzity. Naopak, pocet Studentov v externej forme klesol na 355, Co reflektuje
celoslovensky trend klesajiceho zaujmu o tuto formu stadia v niektorych odboroch.

Graf ¢. 3 Vyvoj poctu Studentov UJS
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Hoci celkovy pocet Studentov od roku 2021 presiel miernou konsolidaciou (z 1 860 na 1 600),
rok 2025 priniesol ddlezity obrat v raste poltu Studentov dennej formy. Tento vyvoj
hodnotime ako uspech prijatych opatreni v oblasti propagacie $tiidia a modernizacie $tudijnych
programov. Univerzite sa dari udrziavat’ stabilny podiel Studentov na vSetkych troch stupiioch
vzdelavania, ¢im naplia svoj Dlhodoby zamer v oblasti vzdelavacej ¢innosti.



c. Informécie o akademickej mobilite Studentov

Medzinarodna mobilita studentov UJS patri medzi vyznamné piliere internacionalizacie
vzdelavacieho procesu na univerzite a zohrava dolezitu ulohu pri rozvoji odbornych vedomosti,
interkulturnych skusenosti a osobnostnych kompetencii absolventov. VV hodnotenom obdobi sa
Studenti UJS aktivne zapajali do medzindrodnych vzdelavacich aktivit prostrednictvom
renomovanych programov, ako s Erasmus+, CEEPUS a Makovecz, ktoré im umoznili
absolvovat’ studijné pobyty na partnerskych zahrani¢nych univerzitach, ako aj odborné staze vo
firmach a institaciach v zahranici.

V a. r. 2024/2025 bolo realizovanych celkovo 178 medzinarodnych mobilit studentov v
ramci programov Erasmus+ (131), CEEPUS (4) a Makovecz (43). Z pohladu semestralneho
rozdelenia sa 33 mobilit uskutoc¢nilo v zimnom semestri a 145 v letnom semestri daného
akademického roka. V porovnani s predchadzajucim akademickym rokom (193 mobilit) bol
zaznamenany pokles o 7,8 %. Napriek tomu je pri pohlade na dlhodobejsi vyvoj zrejmy
postupny rast poc¢tu mobilit, ktory mozno sledovat’ od akademického roka 2021/2022. Zo
vsetkych vyslanych studentov v a. r. 2024/2025 tvorili zeny 55 %, ¢o predstavuje 98
Studentiek, ¢o poukazuje na rastuci zaujem zenskej populéacie o zahrani¢né studijné a odborné
skisenosti. Studenti UJS stravili na partnerskych institiciach v zahranigi spolu 160,69
osobomesiacov.

Mobilitné aktivity UJS su podporované efektivnou administrativnou a akademickou
koordinaciou, ako aj rozvinutou sietou partnerskych institacii v krajinach Eurdpskej Unie a
strednej Eurépy, ¢im sa vytvaraju priaznivé podmienky na dalSie posiliiovanie
medzinarodného profilu univerzity a zvysovanie jej atraktivity v ramci eurdpskeho
vzdelavacieho priestoru.

Graf ¢. 4 Vyvoj poctu studentskych mobilit z UJS za obdobie 2021/2022-2024/2025
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PrehPad typov a fakultného rozdelenia studentskych mobilit na UJS v a. r. 2024/2025

Na zéklade analyzy typov mobilit mozno konstatovat,, ze v hodnotenom obdobi bolo z
UJS vyslanych celkovo 149 Studentov na Studijné pobyty. Z uvedeného poctu absolvovalo 20
Studentov semestralny Studijny pobyt, z toho 16 v rdmci vymenného programu Erasmus+ a 4
prostrednictvom programu CEEPUS, zatial ¢o 86 Studentov sa zapojilo do zmieSanych
intenzivnych programov (Blended Intensive Programmes — BIP), ktoré kombinuja virtualne a
fyzické formy vyucby. Okrem Studijnych pobytov sa 43 Studentov PF UJS zucastnilo
odbornych pobytov prostrednictvom Stipendijného programu Makovecz, zameraného na
podporu spoluprace medzi institiciami v cezhrani¢nom priestore.

V rdmci programu Erasmus+ absolvovalo pracovné staze d’alsich 29 studentov UJS, z
toho 15 z nich ziskalo praktické skdsenosti v zahrani¢nych podnikoch a instituciach a 14
Studentov sa zacastnilo na kratkodobej doktorandskej mobilite na partnerskych institdciach za
ucelom staze. Pri vybere studijnych pobytov sa ako rozhodujuce kritérium uplatiiuje odborna
pribuznost’ studijnych programov, zatial’ ¢o pri stazach zohrava vyznamnu dlohu aj jazykova
pribuznost’, ktora napomaha lepsiemu zac¢leneniu studentov do pracovného prostredia.

Graf €. 5 Pocet vyslanych studentov UJS podla fakult v ramci vzdelavacich programov a typov
jednotlivych mobilit v a. r. 2024/2025
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Z hladiska rozdelenia mobilit podl'a fakalt vyplyva, ze v a. r. 2024/2025 najviac
Studentov na zahrani¢né mobility vyslala PF UJS, ktora realizovala 90 mobilit, o predstavuje
50,56 % zo vSetkych vyslanych Studentov. Z uvedeného poctu sa 21 mobilit uskuto¢nilo v
zimnom semestri a 69 v letnom semestri a. r. 2024/2025. Studentské mobility boli realizované
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v ramci vzdelavacich programov Erasmus+ (47) a Makovecz (43). Na druhom mieste sa
umiestnila FEI UJS s celkovym poctom 80 mobilit, z ktorych 10 sa uskuto¢nilo v zimnom
semestri a 70 v letnom semestri a. r. 2024/2025. Tieto mobility boli realizované najma v ramci
programu Erasmus+ (76), ako aj programu CEEPUS (4). RTF vyslala v hodnotenom obdobi 8
Studentov (2 v zimnom a 6 v letnom semestri). Z hladiska typu aktivit boli akademickeé
mobility Studentov v rdmci programu Erasmus+ realizované formou dlhodobych $tudijnych
pobytov (2), kratkodobych Studijnych pobytov v ramci zmieSanych intenzivnych programov
(4) a absolventskych stazi (2).

Tento prehlad poukazuje na aktivne zapojenie jednotlivych fakult UJS do procesu
internacionalizacie a zdoéraznuje vyznam systematickej podpory Studentskych mobilit v ramci
strategického rozvoja univerzity.

Prehlad Studentskych mobilit na UJS podPa programov a cielovych Kkrajin v
akademickom roku 2024/2025

Na zéklade analyzy mobilit vyslanych studentov UJS podla jednotlivych mobilitnych
programov mozno konstatovat, Ze najcastejsie vyuzivanym programom bol Erasmus+,
prostrednictvom ktorého sa realizovalo 131 mobilit (73,6 %). Z tohto poc¢tu sa 32 mobilit
uskutoénilo v zimnom semestri a 99 v letnom semestri a. r. 2024/2025. Stipendijny program
Makovecz bol druhym najvyuzivanejsim nastrojom medzinarodnej mobility s poétom 43
mobilit (24,2 %) realizovanych v letnom semestri a. r. 2024/2025.V rdmci programu CEEPUS
boli vyslani 4 studenti z FEI UJS (2,2 %).

Graf ¢. 6 Pocet vyslanych studentov UJS pod/a vzdelavacich programov v roku 2025
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Zahraniéné Studijné pobyty za ucelom Stadia sa uskutocnili na zéklade platnych
medziinstitucionalnych dohdd o vymene $tudentov s 13 partnerskymi instituciami v tychto
11



krajinach: Mad’arsko (6 institacii), Rumunsko (3 institacie), Dansko (1 institicia), Raktsko (1
intitacia), Ceska republika (1 intittcia), Chorvatsko (1 intittcia).

Pobyty za ucelom staze sa realizovali v ramci spoluprace s organizaciami a firmami v
Madarsku (7), Cesku (1), Spanielsku (1), Grécku (1). Studenti absolvovali staze v celkovo 10
subjektoch, z toho v 9 podnikoch a doktorandské staze v 5 akademickych alebo vyskumnych
institaciach.

Z geografického hladiska bol zaujem Studentov UJS vyrazne zamerany na Mad’arsko,
ktoré bolo ciel'ovou destinaciou pre 60,1 % vsetkych mobilit, Rumunsko zaznamenalo 32,6 %.
Ostatné krajiny mali nasledovné zastipenie: Ceska republika: 2,3 %, Déansko, Chorvatsko,
Spanielsko a Rakusko po 1,1 % a Grécko 0,6 %.

Struktira mobilit podla stupna $tadia v hodnotenom akademickom roku bola
nasledovna:

z hradiska stupna vzdelavania tvorili najvacsiu skupinu aéastnikov mobility studenti
druhého stupna vysokoskolskeho stadia, ktori predstavovali 50 % vsetkych vyslanych
studentov (89 studentov). Studenti prvého stupiia vysokoskolského studia tvorili 36,5 % (65
Studentov), zatial’ ¢o doktorandi (treti stupen vysokoskolského studia) predstavovali 9 % (16
Studentov). V rdmci programu Erasmus+ sa na mobilitach zucastnilo aj 4,5 % absolventov (8
Studentov), ktori absolvovali zahrani¢nu staz.

Graf ¢. 7 Percentuélne zastupenie vyslanych studentov/absolventov UJS vo vzdelavacich
programov pod/a stupra studia v a. r. 2024/2025
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1. Program ERASMUS+

Medzinarodna spolupraca UJS je dlhodobo podporovana najma prostrednictvom programu
Erasmus+, ktory vyznamne prispieva k zvySovaniu kvality vzdeldvania a prepajaniu
teoretickych poznatkov s poziadavkami praxe. Vymenné studijné a odborné pobyty Studentov
st realizované s podporou grantového mechanizmu Eurdpskej Gnie v ramci tohto programu.
Hlavnym cielom ucasti Studentov na mobilitich je rozvoj ich odbornych a jazykovych
kompetencii, zvySenie adaptability a posilnenie konkurencieschopnosti na europskom trhu
prace prostrednictvom ziskavania medzinarodnych skusenosti pocas Stadia alebo stiaze v
zahranici.

V roku 2025 univerzita Uspesne ziskala novy projekt v ramci programu Erasmus+ (2025-1-
SK01-KA131-HED-000332361), ¢imsa celkovy pocet aktivnych projektov zvysil na pat),
ked'ze v danom roku paralelne prebiehali styri projekty z predchadzajdcich vyziev. Novy
dvojro¢ny projekt na obdobie 01. 06. 2025 —31. 07. 2027 bol schvaleny s celkovym finan¢nym
prispevkom 302.267 €a je urceny na realizaciu 120 mobilit studentov, z toho 80 studijnych
pobytov (207.460 €) a 40 stazi (94.807 €). Tato podpora predstavuje vyznamny impulz pre
dalsi rozvoj internacionalizacie vzdelavania na UJS a umoznuje Studentom ziskat' cenné
skusenosti v roznych eurdpskych krajinach. Nasledujuci graf poskytuje prehl'ad vyvoja objemu
pridelenych finanénych prostriedkov na studentské mobility v rdmci programu Erasmus+
(projekty KA131) na UJS pocas poslednych troch rokov a poukazuje na stabilny rast a
systematicku podporu internacionalizac¢nych aktivit univerzity.

Graf €. 8 Prehlad financného zabezpecenia Studentskych mobilit na UJS v ramci projektov
programu Erasmus+ za obdobie 2023-2025
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Projekt 2023-1-SK01-KA131-HED-000135317bol tspe$ne ukonceny s dorazom na
priority programu Erasmus+, najméa ekologické cestovanie, digitalizaciu a inkluziu. Rozpocet
bol vy€erpany na 97,03 % a planovany pocet mobilit bol prekroceny (105,93 %). V ramci
projektu UJS realizovala 4 zmie$ané intenzivne programy (BIP), zapojilo sa aj 9 Gcastnikov s
nedostatkom prilezitosti a ekologické formy dopravy vyuzilo 80,77 % ucastnikov. Vystupy
projektu boli prezentované aj na medzinarodnych konferenciach. Projekt 2023-1-SKO1-
KA171-HED-000148650 bol z dévodu pretrvavajicej vojnovej situacie predizeny do 31. jdla
2026 a jeho realizacia pokracuje.

V hodnotenom obdobi sa mobility Erasmus+ uskutocnovali v ramci projektov
kl'aicovych akcii KA131 a KAI171, konkrétne z projektov 2023-1-SK01-KA131-HED-
000135317, 2024-1-SK01-KA131-HED-000235649, 2023-1-SK01-KA171-HED-000148650 a
2025-1-SK01-KA131-HED-000332361.

Aj v akademickom roku 2024/2025 dosiahla UJS najvyssi pocet realizovanych
medzinarodnych akademickych mobilit prostrednictvom programu Erasmus+, ¢im opétovne
potvrdila svoje aktivne zapojenie do procesu internacionalizacie vzdelavania. V ramci
prebiehajucich projektov 2023-1-SK01-KA131-HED-000135317,2024-1-SK01-KA131-HED-
000235649a 2025-1-SK01-KA131-HED-000332361 sa v hodnotenom obdobi zig¢astnilo
zahrani¢nych mobilit spolu 131 studentov, z ¢oho 32 absolvovalo mobilitu vzimnom semestri a
99 v letnom semestri a. r. 2024/2025. Z hradiska typu mobilit tvorili studijné pobyty spolu 102
mobilit, pricom FEI UJS realizovala 56 mobilit (55 %), PF UJS 40 mobilit (39 %) a RTF UJS
6 mobilit (6 %). Staze predstavovali 29 mobilit, z toho FEI UJS 20 mobilit (69 %), PF UJS 7
mobilit (24 %) a RTF UJS 2 mobility (7 %). Mobilitné aktivity za G¢elom stadia sa realizovali
formou semestralnych pobytov a G¢asti na programoch BIP, ¢im vyznamne prispeli k celkovej
mobilitnej aktivite univerzity. Staze boli zamerané najmé na ziskanie praktickych skisenosti a
prepojenie studia s praxou.

Najvyssi pocet mobilit v ramci programu Erasmus+ realizovala FEI, ktor4 vyslala 76
Studentov (58 %), nasledovala PF so 47 studentmi (36 %) a RTF s 8 studentmi (6 %).

Graf ¢. 9 Pocet vyslanych Studentov UJS podla fakult v ramci programu Erasmus~+
za a. r. 2024/2025
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Z celkového poctu i8lo o 102 akademickych mobilit typu Studijny pobyt — konkrétne 28
v zimnom a 74 v letnom semestri. Z toho 16 Studentov sa zic¢astnilo semestralneho $tudijného
pobytu (8 v zimnom semestri a 8 v lethom semestri a. r. 2024/2025).Vyznamnou formou
mobility boli aj kratkodobé zmiesané mobility zname ako Erasmus+ BIP (Blended Intensive
Programme), ktoré kombinuja virtualne a fyzické vzdelavanie v medzinarodnom kontexte. V
hodnotenom obdobi tento typ mobility vyuzilo 86 Studentov — 20 v zimnom a 66 v letnom
semestri a. r. 2024/2025.
Studenti v ramci semestralnych $tudijnych pobytov (16) vycestovali na tieto partnerské
inStitucie:
* Erhvervsakademi Kolding, Dansko (2)
« Veleudiliste u Sibeniku, Chorvétsko (2)
* University of Graz, Rakusko (1)
« Panevropska Univerzita, Praha, Ceska republika (2)
* E6tvos Lorand University, Budapest, Mad’arsko (3)
* Kéroli Gaspar University of the Reformed Church in Hungary, Mad’arsko (2)
« Obuda University, Mad’arsko (1)
* Széchenyi Istvan University, Gyor, Mad’arsko (1)
* Edutus University, Budapest, Mad’arsko (1)
* Hungarian University of Agriculture and Life Sciences, G6d61l6, Mad’arsko (1).

Tito Studenti stravili na Studijnych pobytoch spolu 73,67 osobomesiaca, pricom priemerna
vyska grantu dosiahla 3.124,80 €. V ramci zmieSanych intenzivnych programov (BIP) sa
Studenti zucastnili aktivit na Styroch vysokych Skolach — jednej v Madarsku a troch v
Rumunsku. Celkovo v ramci BIP mobilit absolvovali Studenti spolu 14,27 osobomesiaca, S
priemernym grantom 719,94 € a priemernou diZkou mobility 5 dni na jedného $tudenta.

UJS sa v hodnotenom obdobi zapojila do nasledujtcich programov typu BIP:

Pocet
P.¢.[ID a ndzov BIP !Davryn,e r.ska Krajina |Obdobie . vyslanych
institucia Studentov na
BIP
2023-1-HU01-KA131- |[Karoli Gaspar HU 14-18.10.2024
HED-000119296-1 Reformatus
Education and inclusion |Egyetem 2014

11 Leadership in cross
cultural dilemma solving

2023-1-R0O01-KA131- |Protestant RO 19.-23.02.2025 2
HED-000118003-1 Theological

5 Leadership in Studen.t  |Institute of Cluj-
Community Napoca

2023-1-RO01-KA131- |[Babes Bolyai RO 17.-21.03.2025 38
HED-000116759-35 University, Cluj-
Empowered Leadership: |Napoca

3 Managing People and
Business Skills 2
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2023-1-R0O01-KA131- [Sapientia RO 23.-27.06.2025 8
HED-000130330-1 Hungarian
Egészsegvédelem egy  |University of
fenntarthato Transylvania,
tarsadalomban (Global |Targu-Mures
4 health in a sustainable
society)

2024-1-RO01-KA131- |[Babes-Bolyai RO 18.-22.8.2025 18
HED-000211619-10 University, Cluj-
Our Built Heritage from [Napoca

the Age of the
5 Transylvanian
Principality 2

Odborné a doktorandské staZe v ramci programu Erasmus+ v roku 2024

V akademickom roku 2024/2025 sa pracovnych stazi v ramci programu Erasmus+
zaCastnilo spolu 29 studentov UJS, z toho 4 v zimnom a 25 v lethom semestri. Dlhodobé
odborné staze absolvovalo 15 Studentov (11 FEI, 2 PF, 2 RTF), zatial' ¢o kratkodobych
doktorandskych vyskumnych mobilit sa zacastnilo 14 PhD. Studentov (9 FEI, 5 PF).

Doktorandi realizovali kratkodobé stdze s cielom rozsirit si odborné skudsenosti v
zahranic¢i, najma na partnerskych institacidch v Madarsku: Eszterhdzy Karoly Catholic
University (5), Obuda University (5), Széchenyi Istvan University (3), University of Sopron (1)
a Papai Reformed Theological Academy (1). Celkovy rozsah tychto mobilit predstavoval 7,43
osobomesiaca, pricom priemerny grant dosiahol 1.547,93 €.

Dlhodobé staze (14) sa realizovali vo firmach a organizaciach v Mad’arsku (9), Grécku (2),
Ceskej republike (2) a Spanielsku (1). Studenti na nich stravili spolu 51,86 osobomesiaca, s
priemernou dizkou 4,66 mesiaca a priemernym grantom 1.717,73 €. V hodnotenom roku
zaroven absolvovalo 7 absolventov UJS odborné staze po ukonceni studia (3 FEI, 2 PF, 2
RTF).

2. Ostatné vzdelavacie programy CEEPUS a Makovecz

Popri programe Erasmus+ sa v roku 2025 UJS aktivne zapojila do ramcového programu
Makovecz, ktory podporuje spolupracu madarskych vysokych §kol v Karpatskej kotline.
Program je financovany Madarskym ministerstvom kultiry a inovécii a koordinovany
nadaciou Tempus a umoziuje Studentom absolvovat’ dlhodobé aj kratkodobé mobility na
partnerskych inStitliciach, s ktorymi ma UJS uzatvorené bilateralne dohody.

V' hodnotenom roku sa Studenti UJS v ramci programu Makovecz zcastnili
skupinovych Studijnych exkurzii na partnerskych institiciach v Madarsku. Exkurzie
organizaCne zabezpecili dve katedry PF UJS. Celkovo sa realizovali tr1 pitdnové odborné
Studijné pobyty s ucastou 42 Studentov. UJS plne zabezpecila financovanie mobilit, ktoré
pokryvalo néklady na vzdelavanie, cestovanie, ubytovanie, Stipendium, zdravotné poistenie aj
organizaéné vydavky. Priemerna dizka trvania mobility bola 5 dni na $tudenta, a vyska grantu
predstavovala v priemere 1.000,00 € na osobu. Studijné pobyty organizovala PF — dva
realizovala Katedra biologie (21 Studentov) v spolupraci s univerzitou Debreceni Egyetem
(Egészségtudomanyi Kar, Nyiregyhadza) a jeden Katedra predskolske; a elementarnej
pedagogiky (21 Studentov) so Széchenyi Istvan Egyetem v Gy0ri. Programy boli zamerané na
rozvoj odbornych vedomosti a praktickych zruc¢nosti v prirodnych vedach, environmentélne;j
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vychove a pedagogike a prispeli k rozvoju kompetencii $tudentov, praktickych skdsenosti a
medzinarodnej spolupréce univerzity.

Okrem programov Erasmus+ a Makovecz sa Studenti UJS aktivne zapajali aj do
stredoeuropskeho vymenného programu CEEPUS, ktory podporuje akademickd mobilitu a
spolupracu vysokych $kol v regione strednej Europy. V rdmci tohto programu vyslala FEI UJS
v hodnotenom roku 4 studentov na zahrani¢né studijné pobyty v letnom semestri a. r.
2024/2025. Studenti absolvovali mobility na partnerskych univerzitach Technische Universitit
Wien (1 PhD. student) a E6tvos Lorand University (3 studenti), kde mali moznost’ zapojit’ sa
do odbornych aktivit, rozsirit’ si vedomosti a ziskat’ medzinarodné skdsenosti v ramci svojho
Stadia.

Prijati zahraniéni Studenti na UJS v roku 2024

V akademickom roku 2024/2025 privitala UJS celkovo 207 zahrani¢nych Studentov v
ramci viacerych medzinarodnych mobilitnych programov, ¢im univerzita vyznamne pokrocila
v napliani jedného zo strategickych cielov Dlhodobého zameru UJS na roky 2022 — 2027 v
oblasti internacionalizacie, konkrétne zvySovania poctu zahrani¢nych Studentov. V porovnani s
predchadzajucim akademickym rokom (85) ide o narast o0 143,5 %.

Najviac zahrani¢nych studentov prislo v rdmci programu Erasmus+ (136), nasledovali
programy Pannénia (52), Makovecz (15) a CEEPUS (4). Zahrani¢ni Studenti stravili na
fakultach UJS spolu 67,33 osobomesiaca. Z toho 36,96 osobomesiaca pripadalo na program
Erasmus+, 25,07 osobomesiaca na program Panndnia, 2,80 osobomesiaca na CEEPUS a 2,50
osobomesiaca na program Makovecz. Zeny tvorili 134 Ggastnicok, ¢o predstavuje 64,73 % z
celkového poctu prijatych studentov.

Z hladiska akademickych aktivit pricestovalo v akademickom roku 2024/2025 na UJS
spolu 202 zahrani¢nych Studentov na Studijné pobyty, z toho 73 v zimnom a 129 v letnom
semestri. Z uvedeného poctu sa 136 mobilit realizovalo v rdmci programu Erasmus+, 4
prostrednictvom programu CEEPUS, 52 v ramci $tipendijného programu Pannonia a 15 v
ramci programu Makovecz.

Z hladiska typov mobilit a programovej Struktury dominoval program Erasmus+
(KA131 a KA171) s 136 mobilitami (priblizne 65,7 %). V ramci neho sa realizovali najméa
zmieSané intenzivne programy BIP (99 ucastnikov), kratkodobé intenzivne programy SIP (30
ucastnikov), 5 doktorandskych mobilit a 2 semestralne Studijné pobyty. Nasledoval program
Pannodnia so 52 mobilitami (25,1 %), z toho 48 kratkodobych a 4 semestralne pobyty, a
4 mobilitami (1,9 %). Uvedené Udaje potvrdzuju dominantné postavenie programu Erasmus+ v
internacionalizacii univerzity, pricom vyznamnt doplnkovu ulohu zohravaji aj regionalne a
narodné mobilitné schémy.

Najviac zahrani¢nych Studentov pocas hodnoteného obdobia prijala RTF, a to 91
Studentov, ¢o predstavuje 43,96 % z celkového poctu, nasledovala FEI so 59 Studentmi (28,50
%) a PF so 57 $tudentmi (27,54 %). Uvedené rozlozenie poukazuje na aktivne zapojenie
vSetkych sucasti univerzity do medzinarodnej spoluprace, pricom najvyssia koncentracia
mobilit bola zaznamenana na RTF. Z hladiska diZky pobytov stravili zahrani¢ni $tudenti na
fakultach UJS spolu 67,33 osobomesiaca. Najviac osobomesiacov bolo realizovanych na FEI —
28,8 osobomesiaca (42,77 %), nasledovala PF s 19,70 osobomesiaca (29,26 %) a RTF s 18,83
osobomesiaca (27,97 %).

Z geografického hladiska pochadzali zahrani¢ni Studenti najmd z Mad’arska, ktoré
tvorilo 51,20 % (106 ucastnikov) z celkového poctu. Nasledovalo Rumunsko s podielom 37,20
% (77 osdb) a Srbsko so 9,18 % (19 o0s6b). V ramci programu Erasmus+ klicovej akcie
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KA171 — projektov mobility podporenych z fondov pre vonkajsie politiky boli realizované
mobility z tretich krajin: 1 Student z Ukrajiny absolvoval semestralny $tudijny pobyt na PF UJS
(0,48 %,), 2 doktorandi z Juznej Afriky (0,97 %) a 2 doktorandi z Juznej Korey (0,97 %)
absolvovali kratkodobé staze na RTF UJS.

Uvedené vysledky potvrdzuja dlhodoby a systematicky rozvoj internacionalizacnych
aktivit UJS. Rastuci pocet prijatych zahrani¢nych studentov, ich rovnomernejsie rozlozenie
medzi fakultami a Siroké zapojenie do rdznych mobilitnych programov prispievaju k
zvysovaniu kvality vzdelavania, posilinovaniu medzindrodnej spoluprace a celkovej atraktivite
univerzity v eurépskom vysokoskolskom priestore.
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d. Udaje o zaujme o §tadium na UJS a vysledkoch prijimacieho konania

V roku 2025 potvrdila UJS svoje stabilné postavenie v regione, ¢o sa odrazilo na pocte
podanych prihlaSok na Stadium 1. stupnia a spojené¢ho I. a II. stupna vysokoskolského
vzdelavania.

Analyza zaujmu o bakalarske a spojené Studium: Univerzita zaznamenala v roku 2025
celkovo 683 prihlaSok na Studijné programy prvého stupnia (546 v dennej forme a 137 v
externej forme). V porovnani s predchadzajiicim rokom ide o narast, ¢o je vysledkom cielenej
komunikacie s uchadza¢mi. Vysledky prijimacieho konania potvrdzuju stabilny zaujem o
klucové studijné odbory univerzity.

e Najvicsi zaujem uchadzacov bol sustredeny na Studijné odbory ekonomické vedy,
informatika a ucitel'stvo.

o Na zapisanych Studentov v 1. ro¢niku (1. stupen) pripadd 483 osob, ¢o predstavuje
uspesnost’ zapisu 80 % z poctu prijatych uchadzacov.

Aktivity na propagaciu Studia:

Zvyseny zaujem o Stadium na UJS v roku 2025 bol podporeny intenzivnymi propagacnymi

.....

potencidlnych uchadzacov:

e Dni otvorenych dveri (DOD): Uskuto¢nili sa prezenéne na vsetkych fakultach s
vysokou ucastou stredoskoldkov nielen z regidonov juzného Slovenska, ale aj zo
zahranic¢ia (najmé z Mad’arska). Navstevnici mali moZnost’ priamo spoznat’ akademické
prostredie a infrastruktiru univerzity.

« Ucast’ na vePltrhoch vzdelavania: Univerzita bola aktivne zastipena na sérii vel'trhov
Alma Mater 2025, ktoré sa konali v Komarne, Lucenci a KoSiciach. Tieto podujatia
umoznili priamy kontakt s buducimi maturantmi v kI'ai¢ovych spadovych oblastiach.

o Digitdlny marketing a online prezentacia: Posilnili sme kampani na socialnych
sietach (Instagram, Facebook, TikTok), kde sme cielili reklamu na maturantov
prostrednictvom personalizovaného obsahu o vyhodach §tidia v Komarne.

o Aktualne informacie o Studijnych programoch a podmienkach prijimacieho konania
boli systematicky aktualizované na celoslovenskom Portali vysokych §kél
(www.portalvs.sk), ktory sluzi ako kl'i¢ovy informaény zdroj pre uchadzacov.

e Medialna kampai a inzercia: Propagacia univerzity bola podporend nakupom
inzertného priestoru v novinach s lokalnou aj celoslovenskou posobnostou. Zaroven
sme vyuzili silu regionalnych médii prostrednictvom inzercie v lokélnych radiach,
¢im sme zvysili povedomie o znacke UJS v cielovych regionoch.

e Navstevy na strednych Skolach: Ambasadori z radov S$tudentov a pedagdgov
navstivili vybrané stredné Skoly, kde formou interaktivnych prezentécii predstavili
nielen Studijnd ponuku, ale aj socidlnu podporu, moznosti Stipendii a bohaté
mimoskolské aktivity.

Termin podania prihlasok stanovili dekani fakalt individuélne pre 1. stupei, pre spojeny 1. a 2

stupen, pre 2. stupen a aj pre 3. stupen Stadia. Lehota na podanie prihlaSok na Stadium pre
jednotlivé stupne Studia zverejnili fakulty v zdkonom stanovenej lehote na Uradnej vyveske
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fakulty. V pripade nenaplnenia planovanych pocétov prihlasok mali dekani fakalt moznost
vyhlasit’ doplnkoveé kolo prijimacich konani.

Zaujem o Studium na 1. stupni

Analyza dennej formy Stidia: V dennej forme Stadia bolo podanych 546 prihlasok. Najvacsi
zaujem bol zaznamenany v odbore Ucitelstvo a pedagogické vedy (257 prihlasok),
nasledovanom odborom Ekonomia a manazment (160 prihlasok).

« Uspesnost zapisu vzhladom na polet prijatych uchadzatov dosiahla v dennej forme
priemernt troven 80 % (381 zapisanych zo 477 prijatych).

e Mimoriadne vysoka miera potvrdeného zdujmu o Studium (index zapis/prijatie) bola
zaznamenand v odbore Teoldgia, kde dosiahla az 91 %.

Analyza externej formy Stidia: V externej forme Stidia bol celkovy pldnovany pocet (160)
takmer naplneny poc¢tom prihlasok (137). Pozitivnym javom je, ze v odbore Ucitelstvo a
pedagogické vedy pocet prihlasok (76) prevysil planovana kapacitu (60), ¢o svedéi o vysokom
dopyte po doplnani kvalifikacie pedagogickych pracovnikov v regione.
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Graf ¢. 10 Prijimacie konanie na 1. a spojeny 1. a 2. stupen Studia
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Zahrani¢ni uchadzaci a internacionalizacia: Vyznamnym indikdtorom atraktivity UJS je
podiel uchadzacov so stredoskolskym vzdelanim ziskanym v zahranici.

e Celkovo bolo podanych 135 prihlasok od uchadzacov zo zahranicia, ¢o predstavuje
takmer 20 % z celkového poctu prihlasok.

e Najvyssi podiel zahrani¢nych Studentov na celkovom pocte zapisov vykazuje odbor
Teologia (33,3 %) a odbor Ucitel'stvo a pedagogické vedy (23,6 %).
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o Tieto udaje potvrdzuju ddleziti cezhrani¢nl ulohu univerzity a jej schopnost’ oslovit’
Studentov v ramci celého karpatského regionu.

Prijimacie konanie v roku 2025 hodnotime ako efektivne. Aj napriek prisnej selekcii (pomer
prijatia k ucasti na prijimacom konani cca 88 %) sa podarilo zapisat do prvych ro¢nikov
celkovo 483 novych Studentov (denna aj externd forma spolu). Vysoky podiel zapisanych
oproti prijatym (priemerne 81 %) indikuje, ze UJS je pre uchadzacov prioritnou vol'bou, a nie
len alternativou k inym vysokym Skolam.

Graf ¢. 11 Trend poctu prihlasenych, prijatych a zapisanych Studentov na studijné programy |.
a spojeného I. a Il. stupnia v dennej i externej forme
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Zaujem o §tadium na 2. stupni

V roku 2025 potvrdila Univerzita J. Selyeho vysokd mieru lojality svojich absolventov
bakalarskeho §tidia, ¢o sa prejavilo v Struktiure uchadzacov o magisterské Studijné programy.

Analyza dennej a externej formy $tadia:

e Denna forma: Celkovo bolo podanych 187 prihlasok, pricom miera zapisu k pocétu
prijatych bola takmer stopercentna (98 %o). Najvyssi zaujem bol zaznamenany v odbore
Ucitel'stvo a pedagogické vedy (93 prihlaSok) a Ekonomia a manazment (52 prihlasok).

o Externa forma: Zaujem bol sustredeny vyhradne na pedagogické vedy, kde pocet
prihlasok (31) mierne prevysil planovant kapacitu (30). V odbore Ekonomia a
manazment sa v roku 2025 v externej forme nepodarilo otvorit’ rocnik z dovodu
nenaplnenia minimalnych poctov prijatych uchadzacov.

Krlucdovy ukazovatel’: Absolventi vlastnej vysokej Skoly: Z analyzy vyplyva, ze UIS je
primarnou vol'bou pre svojich vlastnych bakalarov:

o AZ85,7 % vSetkych prihlasok na 2. stupeil podali absolventi UJS.
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e Tento ukazovatel’ je mimoriadne vysoky v odbore Informatika (94,3 %) a Ekonomia a
manazment (87,5 %).

e Vysoky podiel vlastnych absolventov na celkovom poéte zapisov (86,6 %) sved¢i o
vysokej spokojnosti Studentov s kvalitou bakalarskeho Stidia a ich zdujme pokracovat’
v akademickom raste na materskej institacii.

Graf ¢. 12 Prijimacie konanie na 2. stupen studia
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Zahrani¢ni uchadzacdi na 2. stupni: Na rozdiel od bakalarskeho $tadia je podiel uchadzacov
so vzdelanim zo zahrani€ia na 2. stupni niz8i (iba 2,6 %). Tento fakt naznacuje, Ze kym
bakalarske §tidium tuspesne laka Studentov spoza hranic, magisterské Stadium je v sucasnosti
orientované predovsetkym na kontinuitu vzdelavania domacich absolventov.

Zhodnotenie:
Prijimacie konanie na 2. stupei v roku 2025 hodnotime ako uspe$né z pohladu retencie
talentov. Univerzita efektivne motivuje svojich absolventov k d’al$iemu vzdelavaniu, ¢im si

zabezpecuje stabilné pocty Studentov vo vysSich stuptioch $tudia. Do prvych roc¢nikov 2.
stupna sa celkovo zapisalo 201 Studentov (179 v dennej a 22 v externej forme).
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Graf ¢. 13 Trend poctu prihlasenych, prijatych a zapisanych sStudentov na Studijné programy
1I. stupna v dennej i externej forme

250

230
211
207 700 501
188 190 85
20 171 e 172 166
64 159
150
150
100
5
0

2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025 2025/2026

o

muchadzaci mprijati  m zapisani

Zaujem o Stadium na 3. stupni

Prijimacie konanie na doktorandské studijné programy v roku 2025 odzrkadl'uje ambiciu
UJS posiliiovat’ svoj vyskumny profil a zabezpecit’ kvalitni obnovu akademického zboru.

Analyza dennej a externej formy Stidia:

o« Denna forma: O doktorandské studium v dennej forme prejavilo zaujem 21
uchadzadov, priCom univerzita prijala a zapisala 15 Studentov. Najvyraznejsi zaujem
bol v odbore Ucitelstvo a pedagogické vedy, kde pocet prihlasok (15) prevysil
planovanu kapacitu (10). V tomto odbore prebehla aj najvyraznejsia selekcia (pomer
prijatia k GiCasti na prijimacej skuske bol 0,7).

o Externa forma: V externej forme bolo podanych 7 prihlasok, z ktorych sa zapisali 3
Studenti, vSetci v odbore Ucitelstvo a pedagogické vedy. V odbore Ekonomia a
manazment napriek prijatiu jedného uchadzaca k zapisu nedoslo.

Povod uchadzafov a internacionalizacia: Na rozdiel od magisterského S$tadia, na

doktorandskom stupni evidujeme vyssiu mieru otvorenosti voci absolventom inych vysokych
skol:

e Absolventi vlastnej vysokej $koly: Tvoria 55,6 % zo vsetkych zapisanych doktorandov.
To znamena, Ze takmer polovica novych doktorandov prichadza z externého prostredia,
¢o prispieva k vymene sktsenosti a vedeckému networkingu.

e Zahrani¢ni uchadza¢i: Na 3. stupni bolo podanych 10,7 % prihlaSok zo zahrani¢ia.
Uspesnost’ zapisu zahrani¢nych uchadzatov bola zaznamenana v odboroch Ekonémia a
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manazment a TeolOgia, kde zahrani¢ny $tudent tvori 100 % zapisanych (v rdmci dennej
formy tohto odboru).

Graf ¢. 14 Prijimacie konanie na 3. stupen studia
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Zhodnotenie:

Celkovy pocet zapisanych doktorandov v roku 2025 (18 Studentov spolu) potvrdzuje
udrzatel'ny rozvoj vedeckého potencialu univerzity. Pozitivne hodnotime najmé stopercentnu
uspesnost’ zapisu prijatych uchadzacov v dennej forme (index zapis/prijatie = 1,0), ¢o sved¢i o
vysokej motivacii uchadzacov o vedecku pracu na UJS.

Graf €. 15 Trend poctu prihlasenych, prijatych a zapisanych studentov na Studijné programy
1II. stupna v dennej i externej forme
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e. Udaje o absolventoch

V akademickom roku 2024/2025 tspesne ukoncilo Stadium na Univerzite J. Selyeho celkovo
522 absolventov. Tento pocet potvrdzuje stabilni produkciu kvalifikovanych odbornikov pre
potreby praxe, predovsetkym v oblastiach vzdelavania, ekonomie a informatiky.

Analyza podPa stupnov Stiadia a fakualt:

o I stupen (bakaldrske Stidium): Tvori najvacSiu skupinu absolventov s celkovym
poctom 358. Najviac bakalarov ukon¢ilo $tadium na Pedagogickej fakulte (196) a
Fakulte ekondmie a informatiky (155).

 II stupeii (magisterské §tidium): Stadium Gspesne ukonéilo 147 absolventov, ¢o
predstavuje dolezity prisun plne kvalifikovanych odbornikov na trh prace.

o III. stupen (doktorandské $tudium): V sledovanom obdobi ukonéilo $tadium 14
doktorandov, ktori st pripraveni na vedecko-vyskumnu ¢innost’ (7 na PF, 6 na FEI a 1
na RTF).

Nasledovné Udaje poukazuju na silny medzinarodny rozmer univerzity v poéte uspeSne
ukoncenych s§tadii cudzincami:

e V akademickom roku 2024/2025 ukoncilo $tadium na UJS spolu 130 cudzincov, ¢o
predstavuje 24,9 % z celkového poctu absolventov.

e Zaujimavym trendom je vysoké zastiipenie zahrani¢nych absolventov v externej forme
Stadia na Pedagogickej fakulte (58 absolventov), ¢o potvrdzuje zaujem o cezhrani¢né
vzdelavanie ucitelov.

Graf ¢. 16 Pocet studentov, ktori riadne skoncili Studium v roku 2025
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Rigorozne konania

FEI UJS bola v roku 2025 opravnena realizovat’ rigorézne konanie v Studijnom odbore
8. Ekondmia a manazment a 18 Informatika. V roku 2025 neuskuto¢iiovalo rigorézne konanie.

PF UJS bola v roku 2025 opravnena realizovat’ rigor6zne konanie v $tudijnom odbore
38. Utitel'stvo a pedagogické vedy. V roku 2025 neuskuto¢iovalo rigor6zne konanie.

RTF UJS bola v roku 2025 opravnena realizovat’ rigor6zne konanie v $tudijnom odbore
37. Teoldgia. V roku 2025 neuskuto¢iovalo rigorézne konanie.
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f. Neplatnost’ S$tatnej a rigordznej skasky alebo jej casti, odoberanie
vysokoskolskych titulov

Konanie 0 vyhlaseni neplatnosti Statnej skusky a jej sucasti, rigoroznej skusky a jej
stcasti, o odnati vysokoSkolskych titulov, o ndvrhu na odvolanie profesora, o vzdani sa
akademického titulu UJS upravuju Zasady Univerzity J. Selyeho o vyhlaseni neplatnosti Statnej
skusky alebo jej stcasti, vyhlaseni neplatnosti rigor6znej skusky alebo jej stcasti, odnati
vedecko-pedagogického titulu alebo umelecko-pedagogického titulu, ndvrhu na odvolanie
profesora a vzdani sa akademického titulu Univerzity J. Selyeho, G¢inné od 1. jula 2021.

V hodnotenom obdobi nebol podany vedeckou radou alebo dekanom jednotlivych fakult
navrh rektorovi univerzity na zacatie konania o odnati vysokoskolského titulu.

Rozhodnutie o neplatnosti Statnej a rigordznej skusky alebo jej Casti nebolo vydané.
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g. Komentovany prehl’ad aspechov Studentov

V roku 2025 potvrdili $tudenti Fakulty ekondémie a informatiky UJS vysoku uroven svojej
vedeckej pripravy na prestiznych naduniverzitnych férach. KI'acovou udalostou bola ucast’ na
XX. SVOC pre §tudentov mad’arskej narodnosti Zijicich na Slovensku (FTDK) v Nitre
(21. — 22. november 2025), kde nasi Studenti dominovali v konkurencii mad’arskych Studentov
zo Slovenska a okolitych krajin.

Tridsat’$tyri sttaziacich zaslalo tridsatpiat odbornych prac na XX. SVOC, ktora
spolo¢ne zorganizovalo niekolko institUcii na Slovensku a v Mad’arsku. Podujatie bolo
zorganizované v spolupraci s SZMTDT, NYKFE KeTK, UJS, Jedlik Anyos PT a Studentskou
sietou a pod zastitou programu OTDT HTDK, SR UJS a SZMAT. Vyro¢na udalost’ opat
zdoraznila, ze veda nie je len profesionalnou Cinnostou, ale aj sktsenostou, ktora buduje
komunitu. Pre mladych vyskumnikov tento priestor poskytuje prilezitost’ inSpirovat sa
navzajom a zaroven ziskat’ hlbsie pochopenie seba samych a sveta. Aj po dvadsiatich rokoch
zostava otdzka stale aktuélna: ako mézeme spolupracovat’ na rozvoji mad’arskej vedy?

Mimoriadne tspechy na celoStatnej irovni (FTDK):

« Ekonomické vedy: Studenti UJS obsadili vietky tri popredné miesta. Bernat Kazmér
ziskal 1. miesto za pracu o mikrotransakciach, Réka Pasztor 2. miesto (marketingova
analyza) a Krisztidn Kurcz 3. miesto (regionalny rozvoj). B. Kazmér a K. Kurcz boli
navrhnuti na postup na $tatne kolo SVOC (OTDK).

o Technické vedy, informatika a matematika: V tejto kombinovanej sekcii zvit'azil
Gellért Voros (zékladna geometria), ktory ziskal aj Specialnu Cenu Akademickej
rady Mad’arov na Slovensku. Na 2. mieste sa umiestnil Péter Hajtman a na 3. mieste
Monika Svitek. Vsetci traja uspesni Studenti boli navrhnuti na postup na Statne kolo
SVOC (OTDK).

o Pedagogické vedy a metodika: V konkurencii metodickych prac dosiahla vynikajlce
2. miesto Fanny Litaveczova s t¢émou vyucby biologie v digitalnom veku.

o Biologia: 2. miesto ziskala Walcz Boglarka a zaroven bola navrhnuta na postup na
Statne kolo SVOC (OTDK).

o Zlicena sekcia Statnych, pravnych a spolofenskych vied: 1. miesto ziskala Beéata
Beke s témou Zivot evanjelikov v regiénoch Gemer a Rimava v prvej polovici 20.
storodia, praca bola navrhnuti na postup na 3tatne kolo SVOC (OTDK). 2. miesto
ziskala Adrienn Karvai s témou Dejiny vzniku obce Tokodaltaré

28



h. Komentované ocenenia Studentov v ramci vysokej Skoly

Univerzita J. Selyeho kladie velky doraz na rozvoj vedeckovyskumnej ¢innosti Studentov uz
pocas bakalarskeho a magisterského Studia. KI'iCovym néstrojom tejto podpory je Studentska
vedecka a odborna ¢innost’ (SVOC), ktorej univerzitné kolo sa v roku 2025 uskutocnilo 9.
aprila.

V ramci Fakulty ekondmie a informatiky (FEI UJS) prezentovali Studenti svoje vedecké
prispevky v Styroch odbornych sekciach pred komisiami zloZzenymi z poprednych odbornikov:

o Ekonomicka sekcia — Marketing: Komisia pod vedenim Dr. habil. Jézsefa Kaposztu,
PhD. hodnotila 7 prac. Vitazom sa stal Péter Uzola s témou analyzy spotrebitel’skych
navykov v oblasti nakupu odevov (pod vedenim Dr. habil. Ing Renaty Hajabac
Machovej, PhD.). Na d’alsich miestach sa umiestnili Réka Pasztor a Bc. Alexa Edina
Nagy.

o Ekonomicka sekcia — Ekonomia a manaZzment: V sekcii vedenej prof. Dr. Mihalyom
Ormosom, PhD. sttazilo 5 prac. Prvé miesto ziskal Bernat Kazmér za vyskum
genera¢nych rozdielov vo svete mikrotransakcii (pod vedenim Mgr. Tibora Zsigmonda,
PhD.), nasledovany Krisztianom Kurczom a Tirzou Molnér.

o Sekcia matematiky: Odborna porota pod predsednictvom Dr. habil. Kalména Csabu
Liptaia, PhD. posudzovala 7 prac. Najvyssie ocenenie ziskala Emese Kovécs za pracu
o asymptotickych odhadoch (pod vedenim prof. RNDr. Janosa Tétha, PhD.), druhé
miesto obsadila Monika Svitekova a tretie Gellért Voros.

o Sekcia informatiky: Pod vedenim PaedDr. Ladislava Végha, PhD. sutazilo 6
Studentov. Vitazom sa stal Eugen Fekete s pracou o riadeni dopravy na zéklade fuzzy
logiky (pod vedenim prof. Varkonyiné Koczy Annamaria, DSc.). Uspesne sa umiestnili
aj Tibor Farkas a Mark Bakular.

V roku 2025 potvrdili vysoku troven vedeckej ¢innosti aj Studenti Pedagogickej fakulty (PF
UJS), ktori dna 9. aprila 2025 uspesne prezentovali svoje vysledky v ramci univerzitného kola
SVOC v troch $pecializovanych sekcidch:

o Sekcia teol6gie a historickych vied: Prvenstvo ziskala Adrienn Karvai s pracou
mapujacou histériu vzniku obce Tokodaltaré (pod vedenim Mgr. Laszlé Beseho, PhD.).
Druhé miesto obsadila Beata Beke s vyskumom Zivota evanjelikov v regionoch Gomor
a Rima v 20. storo¢i a na tretom mieste sa umiestnil LaszI6 Melcher s pracou o
dejindch mesta Dorog.

o Sekcia pedagogickych, jazykovednych a literdrnovednych vied: V tejto
interdisciplinarnej sekcii zvitazila Virdg Kiss s inovativnou literarnou analyzou
zameranou na moderné fantastické motivy (pod vedenim PaedDr. Patrika Baku, PhD.).
Vyznamné ocenenia ziskali aj Alexandra Brandl-Lelkes za vyskum vnimanej zdatnosti
pedagégov v inkluzivnom vzdelavani a Alexandra Zidek s pricou zameranou na
popularizaciu matematiky.

o Sekcia biol6gie: Odbornd komisiu najviac zaujala praca Boglarky Walcz venovana
kvalite zZivota s ochorenim psoriaza (pod vedenim Dr. habil. Sarolty Zsuzsanny
Mészarosné Darvay, PhD.). Uspesne boli hodnotené aj prispevky Gabora Arona Nagya
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o vplyve zeleza na zivé organizmy a Fanny Litavczovej o metodike vyucby bioldgie v
digitélnej ére.

Celkovo sa na fakultnych kolach ztc¢astnilo desiatky Studentov, ¢o sved¢i o neutichajicom
zaujme o vedecku pracu naprie¢ celou univerzitou. Prezentované prispevky preukézali
vysoku metodologickti tirovenn a schopnost’ Studentov prepajat’ teoretické poznatky s
praktickymi vyzvami v oblastiach ekondmie, technol6gii, humanitnych vied aj vzdelavania.
Najuspesnejsie prace z oboch fakult boli nasledne nominované na reprezentaciu univerzity
na narodnej a medzinarodnej trovni (FTDK a OTDK).

V roku 2025 boli za vynikajuce S$tudijné vysledky, reprezentaciu univerzity a kvalitné
zavereCné prace oceneni viaceri Studenti vSetkych troch fakult UJS.

o Cena rektora UJS
Najvyssie akademické ocenenie za vynikajice Studijné vysledky pocas celého magisterského
stadia ziskali:

- Mgr. Vivien Czakoova (Fakulta ekondmie a informatiky),

- Mgr. Emese Kovéacs (Pedagogickéa fakulta),

- Mgr. Agnes Somogyi Noszkai (Reformovana teologicka fakulta).

o Cena za najlepsie zavere¢né prace
Univerzita osobitne vyzdvihla autorov najlepSich zavereénych prac, ktori preukazali
vynimo¢nd mieru odbornosti:
- Pedagogicka fakulta: Mgr. Fanni Cséfalvay (najlepsia diplomova praca) a Bc. Szonja
Alexandra Csikos (najleps$ia bakalédrska praca).
- Reformovana teologické fakulta: Mgr. Livia Krizsan (najlep$ia diplomova préca) a
Bc. Bedta Beke (najlepSia bakalarska praca).

Pochvaly dekana Pedagogickej fakulty UJS

Dekan Pedagogickej fakulty udelil v roku 2025 pocetné pochvaly Studentom, ktori nad ramec
beznych povinnosti tspesne reprezentovali fakultu:
1. Za vynikajuce zavere¢né prace:

o Magistersky stupeii: Mgr. Rita Bancziova, Mgr. Nikoletta Boros, Mgr. Fanni
Cséfalvayova, Mgr. Vivien Csémiova, Mgr. Bence Dobri, Mgr. Emil Jezs6, Mgr.
Emese Kovacs.

« Bakalarsky stupen: Bc. Viktoria Agh, Bc. Boglarka Balogh, Bc. Szonja Alexandra
Csikos, Bc. Orsolya Hojkova, Bc. Virag Kiss, Bc. Gergely Vajk Klukon, Bc. Andrea
Somogyi, Bc. Boglarka Walcz.

2. Za vynikajuce Studijné vysledky: V tejto kategorii boli oceneni Studenti vSetkych troch
stupniov vzdelavania, vratane doktorandského:

e PhD. stupei: PaedDr. David Szabo L., PhD.

e Mgr. stupeii: Mgr. Rita Bancziova, Mgr. Nikoletta Boros, Mgr. Vivien Csémiov4,
Mgr. Nikoletta Egriova, Mgr. Emil Jezso, Mgr. Emese Kovacs, Mgr. Viktoria
Lelovicsova, Mgr. Fanni Matyasovszky, Mgr. Bence Attila Németh, Mgr. Tamara
Pappova, Mgr. Vanessa Rostasova, Mgr. Andrea Szépova, Mgr. Aron Tyukos.
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e Bc. stupen: Bc. Daniela Bartalos, Bc. Melinda Bukor, Bc. Erika Fiiri, Bc. Agnesa
Lazova, Be. Alzbeta Mészarosova, Be. Nick Németh, Bc. Eva Szitas, Bc. Panna Virag,
Bc. Gellért Voros.
3. Za umelecku reprezentaciu a ¢lenstvo v zbore Cantus Iuventus: Fakulta ocenila aj
aktivnych ¢lenov univerzitného spevokolu, ktori prispievaji k bohatému kultirnemu zZivotu
univerzity:
. Magr. stupeii: V. Bohosova, K. Csoka, D. Paldiova, D. Sagatova, V. Szabo.
. Bec. stupeii: F. Artiova, A. Bakdova, S. A. Csikos, B. Cziganyova, M. Karvaiova,
V. Kiss, E. Koczur, K. Marcsa, V. Molnarova, C. Sdghyov4, Z. Thiel, D. Tundok,
J. Uzsék, P. Viréag, D. Zakal.
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Il. Informaécie o poskytovani d’alSieho vzdelavania

Fakulta ekondmie a informatiky Univerzity J. Selyeho v roku 2025 nerealizovala Ziadnu
formu d’alSieho vzdelavania.

Pedagogicka fakulta zabezpecovala jazykové skusSky z mad’arského jazyka, ktoré boli
urcené Studentom a d’alSim zdujemcom o overenie jazykovych kompetencii. Tieto skusky boli
realizované podla platnych vnutornych predpisov univerzity a prisluSnych vseobecne
zavaznych pravnych predpisov.

V roku 2025 na RTF UJS neposkytovalo ziadne d’alSie vzdelavanie.
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I11. Habilita¢né konania a inauguracné konania

a) Vykonané habilita¢né konania a inaugura¢né konania v roku 2025
Jednotlivé fakulty UJS neboli v kalendarnom roku 2025 opravnené realizovat
habilita¢né konania, ani vymentivat’ profesorov.

b) Udaje o odnatiach titulu ,,docent“, podanych navrhoch na odvolanie profesora
a vzdani sa akademického titulu v roku 2025

V kalendarnom roku 2025 nebol na fakultach UJS podany navrh na odnatie titulu
,,docent®, ani na odvolanie profesora a neuskuto¢nilo sa ani vzdanie sa akademického titulu.
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V. Podpora Studentov

Univerzita J. Selyeho (UJS) v roku 2025 kladla mimoriadny déraz na komplexnl
podporu Studentov, s cielom vytvorit' inkluzivne a motivujice akademické prostredie, ktoré
minimalizuje pred¢asné ukoncenie Studia.

Aj v roku 2025 systematicky rozvijala komplexny systém podpory Studentov, ktory
zahtia akademické poradenstvo, technologické zazemie, podporu Studentov so Specifickymi
potrebami, ako aj bohati ponuku mimoskolskych aktivit.

W

Stipendia

UJS zabezpecuje aj prostrednictvom poskytovania roznych druhov stipendii pre svojich
Studentov podnecujiice, motivaéné a optimalne prostredie k dosahovaniu ¢o najlepSich
Studijnych vysledkov, ako aj uspechov v Sportovo-zaujmovych aktivitach. Podpora Studentov
je zabezpecena tak z prispevkov zo Statneho rozpoétu, ako aj z vlastnych zdrojov. Cielom
zabezpeCenia primeranych a vyhovujicich podmienok k Stadiu je Studentom zo
znevyhodneného socialno-ekonomického prostredia poskytované socialne S$tipendium zo
Statnych aj vlastnych zdrojov.

Tehotnym Studentkam, ktoré nemajl narok na vyplatu tehotenského, sa priznava
tehotenské Stipendium, najmd na ucel pokrytia zvySenych vydavkov spojenych so
zdravotnym stavom Studentky, Specialnymi materidlnymi potrebami a s pripravou na narodenie
diet’ata.

Vyznamnym nastrojom na eliminéciu odlivu mozgov do zahraniéia zostava $tipendijna
schéma pre talentovanych a nadpriemernych domacich S$tudentov, financovana z
prostriedkov Planu obnovy a odolnosti SR. Univerzita J. Selyeho sa do tejto iniciativy aktivne
zapaja od akademického roka 2022/2023. Cielom tohto mechanizmu je motivovat
najuspesnejSich slovenskych maturantov, ako aj talentovanych S$tudentov zo socialne
znevyhodneného prostredia, aby pokracovali v $tudiu na domécej vysokej Skole. V roku 2025
tento systém uspeSne prispel k inkluzii Specifickych znevyhodnenych skupin a k podpore
excelentnosti v rdmci nasho Studentského prostredia.

Univerzita aktivne vyuziva systém motiva¢ného S$tipendia na podporu talentov a
kl"aGovych odborov. V akademickom roku bolo prospechové Stipendium priznané 10 %
Studentov s vynikajucimi Studijnymi vysledkami. Zaroveii bolo v stlade s metodikou a § 96a
ods. 1 pism. a) zakona vyplatené odborové Stipendium az 50 % Studentov vo vybranych
Studijnych odboroch, ktoré st prioritné z hl'adiska potrieb trhu prace.

V ramci Komarianskych univerzitnych dni je kazdoro¢ne organizovanid Studentska
vedeckd a odborna ¢&innost (SVOC), podas ktorej wdastnici prezentuji vysledky svojich
vedeckovyskumnych prac a odmenou najaspesnejSich z nich  okrem dobrého pocitu z
dosiahnutého umiestnenia aj priznané Stipendium. Snahou vedenia UJS je inSpirovat a
aktivizovat’ Studentov k zmysluplnému traveniu vol'ného Casu a Stipendia z vlastnych zdrojov
priznava aj Studentom za mimoriadne vysledky v umeleckej a Sportovej ¢innosti.

O poskytnuti stipendii z vlastného zdroja a motivaénych $tipendii podl'a § 96a zékona
rozhoduje dvanast¢lenna Stipendijnd komisia UJS, jej 4 ¢lenovia si $tudenti. Na zaklade
uzneseni komisie sa pripravi navrh pre rektora UJS. O udeleni a vySke Stipendia s kone¢nou
platnost’ou rozhoduje rektor UJS.
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Socidlne Stipendia
V roku 2025 Univerzita J. Selyeho nad’alej plnila svoju dolezit spolocensku funkciu pri

odstranovani finan¢nych bariér v pristupe k vysokoskolskému vzdelavaniu. Systém socialnych
Stipendii v sledovanom obdobi vykazuje stabilitu a vysok mieru adresnosti.

Celkova suma vyplatenych socialnych Stipendii v roku 2025 dosiahla 91 180,00 €. Distribucia
prostriedkov medzi jednotlivé fakulty odraza ich velkost' a socidlnu Struktaru Studentskej
populécie:

o Pedagogicka fakulta (PF): Z hladiska socialnej podpory je dominantnou sucastou
univerzity. Na PF bolo priznanych 30 Stipendii v celkovej sume 66 070,00 €, co tvori az
72,46 % z celkového objemu vyplatenych prostriedkov na UJS.

o Fakulta ekonomie a informatiky (FEI): Pre Studentov FEI bolo vy¢lenenych
23 280,00 € (25,53 % podiel), pri¢om Stipendium bolo priznané 11 Ziadatel'om.

o Reformovana teologickd fakulta (RTF): Vzhl'adom na niz$i celkovy pocet Studentov
predstavuje podiel RTF na socialnych Stipendiach 2,01 % v celkovej sume 1 830,00 €.

Graf ¢. 17 Socidlne stipendia
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Motivaéné Stipendia

V roku 2025 Univerzita J. Selyeho efektivne vyuzivala systém motiva¢nych Stipendii
financovanych zo $tatneho rozpoctu, s cielom ocenit’ vynikajuce Studijné vysledky a podporit’
zdujem o Studium v odboroch prioritnych pre hospodarsku prax. Celkovo bolo na tento ucel
vyplatenych 119 900,00 €.

e Prospechové Stipendia: Na odmetiovanie $tudentov s vynikajicim prospechom (v sulade
s limitom 10 % S$tudentov) bolo vyélenenych 58 300,00 €. Tato forma podpory je
rovnomerne rozlozend medzi fakulty v zavislosti od ich velkosti, co motivuje Studentov k
dosahovaniu excelentnych akademickych vysledkov naprie¢ celou univerzitou.

e Odborové Stipendia: V sulade s metodikou ministerstva na podporu vybranych
Studijnych odborov bolo vyplatenych 61 600,00 €. Tato suma prevySuje objem
prospechovych Stipendii, ¢o podc¢iarkuje snahu univerzity a $tatu o stabilizaciu Studentov v
kl'a¢ovych oblastiach, ako st informatika a pedagogické vedy.
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Vyrazné zastupenie odborovych $tipendii na FEI a PF priamo napiiia ciele DIhodobého
zameru UJS v oblasti prepojenia vzdelavania s potrebami trhu prace a podpory strategickych
odborov.

Graf ¢. 18 Motivacné stipendia
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Tehotenské Stipendia

V sledovanom obdobi roka 2025 univerzita vyplatila na tehotenskych Stipendiach
celkovld sumu 4 400,00 €, z toho na FEI vo vyske 1400 € av sume 3 000 € na PF, na RTF
nebola evidovana ziadost’ o tento druh Stipendia, ¢o zodpoveda nizkemu poctu Studentiek v
relevantnej vekovej kategorii. Rozdelenie objemu tehotenskych Stipendii podla fakult je
znazornené na grafe ¢. 19.

Graf ¢. 19 Tehotenské stipendia
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Stipendia z vlastnych zdrojov

Okrem Stipendii financovanych zo Statneho rozpoctu Univerzita J. Selyeho v roku 2025
aktivne podporovala svojich Studentov aj z vlastnych zdrojov Stipendijného fondu. Tieto
prostriedky boli vyuzité na ocenenie excelentnych vysledkov v oblasti vedy, Sportu a kultdry,
ako aj na pomoc v mimoriadnych Zivotnych situaciach.

V roku 2025 vy¢lenila univerzita z vlastnych zdrojov celkova sumu 21 585,04 €. Distribucia
tychto prostriedkov bola nasledovna:

o Pedagogicka fakulta (PF): Vyplatila najvyssi objem vlastnych Stipendii v celkovej
sume 11 795,04 €. Tieto prostriedky boli primarne smerované na podporu Studentskych
aktivit, rozvoj talentov v pedagogickych odboroch a ocenenie tispeSnych reprezentantov
fakulty.

« Fakulta ekondmie a informatiky (FEI): Studentom FEI bolo z vlastnych zdrojov
vyplatenych 6 560,00 €. Fakulta tymito prostriedkami dlhodobo motivuje Studentov k
zapéjaniu sa do odbornych sutazi a vedeckych projektov nad rdmec beznych Studijnych
povinnosti.

o Reformovana teologicka fakulta (RTF): Napriek niz§iemu poctu Studentov fakulta
vykazuje vysokd mieru podpory z vlastnych zdrojov v sume 3 230,00 €, ¢o sved¢i o
intenzivnej starostlivosti o Studentski komunitu a podporu Specifickych teologickych
aktivit.

Schopnost’ univerzity generovat’ a prerozdelovat’ vlastné zdroje na Stipendijni podporu
(viac ako 21-tisic €) sved¢i o jej dobrej financ¢nej kondicii a jasnych prioritaich v oblasti
starostlivosti o Studentov. Tieto prostriedky umoznuju flexibilnejSie reagovat’ na individudlne
potreby a mimoriadne vykony $tudentov, ¢o priamo prispieva k budovaniu lojality k alma
mater a zvySovaniu kvality Studentského Zivota na UJS.

Graf ¢&. 20 Stipendid z viastnych zdrojov
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Stipendia z investicie Planu obnovy a odolnosti

V roku 2025 sa Univerzita J. Selyeho uspesne zapojila do implementacie Stipendijnych
schém financovanych z Planu obnovy a odolnosti SR. Tieto prostriedky su klIicovym

37



nastrojom na podporu inkluzie a udrzanie talentovanych Studentov v slovenskom
vysokoskolskom priestore. Celkovo bolo v tejto kategorii vyplatenych 40 500,00 €.

e Studenti zo znevyhodneného prostredia: Tato schéma predstavuje najvacsi podiel
¢erpania v ramci Planu obnovy na UJS. Spolu bolo podporenych 10 $tudentov (5 na FEI a
5 na PF) v celkovej sume 26 700,00 €. Tato cielend podpora vyrazne prispieva k socialnej
stabilite Studentov so S$pecifickym znevyhodnenim a umoznuje im plne sa sustredit’ na
Studium.

e Talentovani Studenti: V ramci kategorie urCenej pre najlepSich domdacich maturantov a
talenty univerzita vyplatila sumu 13 800,00 €. Podpora bola koncentrovana na Fakulte
ekondmie a informatiky (FEI), kde ju ziskali 4 Studenti.

Graf ¢&. 21 Stipendid z investicie Planu obnovy a odolnosti
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Zhrnutie finan¢nej podpory Studentov v roku 2025

Celkovy objem finanénych prostriedkov vyplatenych Studentom Univerzity J. Selyeho vo
forme priamej $tipendijnej podpory dosiahol v roku 2025 sumu 277 565,04 €. Tato rekordna
suma, kombinujica zdroje $tatneho rozpo¢tu, Planu obnovy a odolnosti SR, ako aj vlastné
zdroje univerzity, jasne deklaruje prioritu UJS: vytvarat' stabilné, motivujice a inkluzivne
prostredie pre vSetkych Studentov. Efektivna distriblicia tychto prostriedkov nielen zvySuje
prestiz Stidia na naSej inStiticii, ale je aj kI'aCovym faktorom pri znizovani akademicke;j
netspesnosti a podpore excelentnych studijnych vysledkov.

Centrum kariérneho poradenstva (CKP) UJS

Centrum Kkariérneho poradenstva (CKP) UJS plni kIa¢ova ulohu pri podpore
Studentov v oblasti profesiondlneho rozvoja a ispeSného uplatnenia sa na trhu prace. Poslanim
centra je poskytovat’ komplexné poradenské sluzby, ktoré ulahCuju prechod absolventov z
akademického prostredia do pracovného Zivota.
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Kariérne poradenstvo a vzdelavacie aktivity
V sledovanom obdobi sa poradenstvo zameriavalo predovsetkym na:

e Techniky hPadania prace: efektivne vyhl'adavanie pracovnych pondk a orientacia na trhu
prace.

e Aplika¢né podklady: odbornd pomoc pri zostavovani zivotopisov a motivaénych listov.

e Priprava na vyberové konania: nacvik vystupovania po¢as pohovorov.

e Prévne a administrativne aspekty: poradenstvo v oblasti pracovnych zmlav a povinnosti
po ukonceni §tadia.

Poradenské aktivity realizovali 2 zamestnanci CKP v celkovom rozsahu viac ako 185 hodin
pre 32 Studentov. Sluzby boli poskytované individualne (osobne, telefonicky, e-mailom) alebo
skupinovo formou odbornych prednasok a tréningov. Centrum zdroven aktivne prepaja
Studentov s komer¢nou sférou sprostredkovanim ponuk odbornej praxe.

Propagacia a ndborové aktivity

CKP zohrava doélezita ulohu pri propagécii univerzity smerom k potencialnym uchadzacom.
Centrum sa aktivne zucastiovalo na vystavach pomaturitného vzdeldvania a realizovalo sériu
prednasok na strednych Skolach s vyuzitim modernych printovych a digitalnych materialov.

Vyznamnym milnikom bol Den otvorenych dveri UJS (14. februara 2025 v Komarne),
ktorého hlavnym organizatorom bolo prave CKP. Podujatie privitalo uchadzacov, ich rodic¢ov a
zastupcov partnerskych institacii.

Alumni program a sie’ovanie
V ramci budovania vzt'ahov s absolventmi centrum:

e Spravuje sekciu s profilmi uspe$nych absolventov formou inSpirativnych rozhovorov
(karrier.ujs.sk/abszolvens).

e Propaguje portdl Alumni space — Klub absolventov, ¢im upeviiuje vidzbu medzi
univerzitou a jej byvalymi Studentmi.

Strategicky vyznam centra

e Vedenie Univerzity J. Selyeho kladie vysoky doraz na ¢innost CKP, ktoré je jedinym
centrom svojho druhu na Slovensku, poskytujucim komplexné kariérne sluzby v
mad’arskom jazyku so Specifickym zameranim na slovensky trh prace.

Hlavné piliere ¢innosti CKP zahrnaju:

e Poskytovanie relevantnych informacii uchadza¢om o Stadium.

e Podporu Studentov a absolventov pri ziskavani kompetencii potrebnych pre uspesné
zamestnanie sa.

e Udrziavanie a rozvijanie kontaktov s absolventmi a zamestnavateI'mi.
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Studenti so Specifickymi potrebami

UJS kladie velky doraz na inkluzivne vzdeldvacie prostredie. NaSim cielom je
poskytovat’ uchadzacom a Studentom so Specifickymi potrebami nielen administrativou pomoc,
ale predovsetkym rovnost’ prilezitosti a individualnu podporu pocas celého akademického
posobenia.

Uchadzacom so Specifickymi potrebami odporac¢ame kontaktovat’ koordinatora UJS uz
v §tadiu vyberu Studijného programu. Vcasna konzultacia umoznuje:

e Odborné poradenstvo pri vybere vhodného odboru.

e Stanovenie rozsahu potrebnych podpornych sluzieb.

e Na z&klade individualneho posudenia potrieb uruje univerzita formu a sp6sob
vykonania skusky tak, aby boli zohl'adnené bariéry uchddzaca bez zniZzenia narokov na
jeho vedomosti.

Prava a podporné mechanizmy pocas Studia

Studenti so $pecifickymi potrebami maji na UJS garantované pravo na:

o Specifické vzdelavacie prostriedky: Vyuzivanie technickych a materialnych pomécok
pri vyucbe.

o Individualny pristup: Osobitny pristup pedagogickych pracovnikov a Uprava
vzdelavacich postupov (vratane individualnej vyuéby pre Studentov so zmyslovym
postihnutim).

« Upravu $tudijnych povinnosti: Osobitné podmienky plnenia tloh bez zniZovania
akademickych narokov.

e Financné ulavy: Moznost' odpustenia Skolného v odovodnenych pripadoch pri
prekroceni Standardnej dlzky $tudia z dovodu Specifickych potrieb.

Mechanizmus implementacie podpory

Informovanost’ o statuse §tudenta so SP prebieha na zaklade vzajomnej su¢innosti. Po
ziskani oficidlneho Statutu Student predloZzi rozhodnutie prislusSnému vyucujicemu, s ktorym si
spolo¢ne dohodnu konkrétne podmienky a upravy (napr. predlzeny ¢as na skuskach). Podrobny
ramec tychto procesov definuje Metodicky sprievodca pre Studentov so Specifickymi potrebami
na UJS.

Dostupnost’ informacii zabezpeCujeme multikanalovo: prostrednictvom e-mailovej
komunikacie, informacnych tabul’, prezentaénych filmov pocas Dni otvorenych dveri a priamo
pri zapise do akademickeho roka.

V sledovanom obdobi roku 2025 sme v evidencii viedli 14 $tudentov so Specifickymi
potrebami.

Hlavné aktivity koordinatora v roku 2025:

e Individualne konzultacie (osobne a telefonicky) zamerané na vyber vhodného
Studijného programu.

e Metodicka pomoc pri procese ziskavania oficidlneho $tatatu $tudenta so SP.

o Kooperacia pri zabezpecovani najcastejSie vyuzivanych podpornych sluzieb, ktorymi
boli najma predizeny ¢&as pri skaskach a individualny pristup zo strany
vysokosSkolskych uditel’ov.
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Pedagogicko — psychologické poradenstvo

V roku 2025 Univerzita J. Selyeho nad’alej rozvijala systém komplexnej podpory dusevného
zdravia pre svoju akademicku obec. V Uzkej spolupraci so psychologi¢kou bolo $tudentom aj
zamestnancom univerzity poskytované bezplatné a diskrétne individualne poradenstvo.

Hlavné piliere poradenskej ¢innosti v roku 2025:

o Podpora duSevného zdravia a osobnostného rozvoja: Pomoc pri rieSeni osobnych,
rodinnych alebo vztahovych problémov, ktoré mdzu negativne ovplyviiovat’ Studijny
alebo pracovny vykon.

o Akademické poradenstvo: Zameranie na zvySovanie motivacie k S$tadiu, zvladanie
stresovych situdcii (najmi v skuSkovom obdobi) a prevenciu akademického vyhorenia.

« Kariérové poradenstvo: Pomoc pri identifikacii silnych stranok a priprava na uspesny
vstup na trh préce.

Tato sluzba je vnimana ako kIi¢ovy pilier socidlnej starostlivosti UJS, pricom doéraz sa kladie
na dostupnost’ a odbornost, ¢o prispieva k stabilizacii Studentského prostredia a celkovej
pohode (well-being) na univerzite.

Studentska samosprava

Do Zzivota univerzity a rozvoja volno-¢asovych aktivit sa aktivne zapaja aj Studentska
samosprava UJS. Je to samospravny organ, Kktory reprezentuje zaujmy Studentov na
univerzitnej a fakultnej urovni. Studentska samosprava UJS ma zastpenia aj v organoch a
komisiach UJS a jej jednotlivych fakultach.

Akademické poradenstvo a konzultacna ¢innost’

Zakladnym pilierom podpory na vSetkych fakultach je ¢innost’ $tudijnych poradcov, ktori
s primarnym kontaktom pre Studentov v otdzkach harmonogramu Stidia, povinnosti v
akademickom informa¢nom systéme (AIS) a rieSenia problémov pocas Stadia.

o Individualne konzultéicie: Pedagogicki zamestnanci poskytuji S$tudentom vedenie
prostrednictvom pravidelnych konzulta¢nych hodin (v rozsahu 90 mintt tyzdenne).
Tieto stretnutia sluzia na rieSenie odbornych otdzok, usmernenie pri tvorbe zavere¢nych
a rigordznych prac, ako aj na podporu vedeckovyskumnych aktivit §tudentov.

« Podujatie ORIGO (PF UJS): Specifickou formou podpory prvakov je adaptaény
program ORIGO, organizovany od roku 2018. Studenti sa este pred zaciatkom semestra
oboznamuju s prostredim univerzity, pravidlami $tadia a nadvdzuji kontakty s
vyucujucimi a spoluziakmi.

Technologicka podpora a e-learning

UJS dlhodobo integruje moderné technologie do vzdelavacieho procesu. Klacova ulohu
zohrava e-learningovy systém LMS Moodle, zavedeny v roku 2015.

e Systém umoziuje Studentom pristup k Studijnym materidlom, odovzdavanie domacich
uloh a elektronické testovanie vedomosti v autorizovanej zone.
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e V roku 2025 bol zaznamenany stupajuci trend vyuZzivania digitalnych materialov nielen
pri samostudiu, ale aj pri priebeznom overovani vedomosti.

Podpora studentov so Specifickvmi potrebami

Univerzita zabezpecuje inkluzivne prostredie prostrednictvom univerzitného koordinatora
pre Studentov so Specifickymi potrebami.

« Studenti maji narok na podporné sluzby §ité na mieru ich potrebam.

o Na RTF UIJS bola v roku 2025 evidovana jedna Studentka so Specifickymi potrebami,
ktorej poziadavky boli rieSené v priamej saéinnosti s fakultnym a univerzitnym
koordinatorom.

Odborna prax a prepojenie s praxou

Kazda fakulta uplatiuje Specifické modely pripravy na buddce povolanie:

o Pedagogicka fakulta: Realizuje prax v sieti viac ako 40 cviénych $kol po celom
Slovensku (od Bratislavy po Kralovsky Chlmec). Proces koordinuje fakultny
koordinator PaedDr. Tamas Torok, PhD., v spolupraci s metodikmi jednotlivych
katedier.

o Fakulta ekonémie a informatiky: Podporuje rast vedomosti zapajanim odbornikov z
komerénej sféry do vyucby a rieSenim semestralnych prac, ktoré priamo reaguji na
praktické vyzvy trhu.

« Reformovana teologicka fakulta: Studenti absolvujii prax v cirkevnych zboroch (tzv.
"legacie™) a v socialnych ustavoch. Duchovni a osobnostni podporu $tudentom RTF
poskytuje aj spiritualka fakulty (Mgr. Kinga Siill, PhD.).

VolPnocasové aktivity a socialne zazemie

Kvalita Studentského zivota je podporovana modernou infrastrukturou a ¢innostou
Studentskych samosprav:

« Ubytovanie a $port: Studentské domovy UJS poskytuji komfortné ubytovanie s
pristupom k multifunkénému ihrisku a sluzbam Sportového centra UJS.

Kulttra a komunita: Studenti sa aktivne zapéjaju do ¢innosti spevackeho zboru Cantus
Iuventus, navstevuji univerzitnu kaplnku alebo sa zi¢astiiuju na tradi¢nych podujatiach, ako su
Komarnanské univerzitné dni (KEN), adapta¢né tabory, plesy a odborné konferencie v ramci
Tyzdna vedy.
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V. Absolventi

Centrum poskytuje poradenstvo v oblastiach, ktoré Uzko slvisia s uplatnenim sa
absolventov na trhu prace. CKP sa zameriava predovSetkym na problematiku zostavenia
zivotopisu, motivaéného listu, efektivneho vyhladavania prace, vystupovania pocas
pracovnych pohovorov, na nalezitosti pracovnej zmluvy, na povinnosti po skonceni Studia.
Poradenstvo sa realizuje osobne, telefonicky alebo e-mailom. Osobné poradenstvo sa
uskutociuje jednotlivo alebo skupinovo vo forme prednasky alebo tréningu.

Poradenské aktivity v roku 2025 realizovali 2 zamestnanci CKP v celkovom rozsahu
viac ako 185 hodin pre 32 Studentov. Sluzby boli poskytované individualne (osobne,
telefonicky, e-mailom) alebo skupinovo formou odbornych prednasok a tréningov. Centrum
zaroven aktivne prepédja Studentov s komerc¢nou sférou sprostredkovanim pontk odbornej
praxe.

Alumni program a sie’ovanie
V rdmci budovania vzt'ahov s absolventmi centrum:
e spravuje sekciu s profilmi uspesnych absolventov formou in$pirativnych rozhovorov
(karrier.ujs.sk/abszolvens)

e propaguje portdl Alumni space — Klub absolventov, ¢im upeviluje vizbu medzi
univerzitou a jej byvalymi studentmi.

Hlavné piliere ¢innosti CKP zahrnaju:
e Poskytovanie relevantnych informécii uchadza¢om o $tadium

e Podporu Studentov a absolventov pri ziskavani kompetencii potrebnych pre Uspesné
zamestnanie sa

e UdrZiavanie a rozvijanie kontaktov s absolventmi a zamestnavatel'mi.
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V1. Podporné ¢innosti UJS

Informacné systémy a elektronické sluzby UJS

Centrum informaénych sluzieb (CIS) zabezpeCuje komplexnu spravu technickej
infrastruktury a prevadzku informacnych systémov univerzity, s dérazom na bezpecnost,
dostupnost’ a modernizéciu digitdlneho prostredia.

Softvéroveé vybavenie a integracia umelej inteligencie

Pre potreby vzdelavania a administrativy je Studentom a zamestnancom plne k dispozicii
balik Microsoft Office 365 A3, vratane platformy Microsoft Teams pre online kolaboraciu.
Vyznamnym inovaciou v roku 2025 bolo spristupnenie platformy ChatGPT Edu pre
Studentov a pedagdgov pedagogickych smerov, vd’aka iniciative Ministerstva Skolstva. Tento
krok umoziiuje buducim ucitelom ziskavat' praktické skusenosti s nastrojmi generativnej
umelej inteligencie (Al) priamo v procese pripravy na povolanie.

Akademicky informaény systém AIS2

UJS stabilne vyuziva systém AIS2 na komplexné riadenie Studijnej agendy, vratane
planovania, evidencie a procesov ubytovania. V roku 2025 sa rozvoj systému zameral na
technologicki. modernizaciu a zvySovanie uzivatel'ského komfortu prostrednictvom
nasledujucich inovécii:

o Optimalizacia vyhodnocovania dotaznikov: Implementacia novej responzivnej
aplikacie umoznila efektivnejSie zobrazovanie vysledkov spétnej véizby. Novy systém
rozliSuje trovne pristupu k vysledkom pre rektora, dekanov, veducich pracovnikov a
garantov Studijnych programov, ¢im sa sprehl'adnil proces zabezpecovania kvality.

e Rozsirenie aplikacie Skusky a hodnotenia ucitel’a (SaHU): V ramci vylepsSenia
priebezného hodnotenia boli zavedené nové funkcie, ako napriklad kopirovanie kritérii
z predchadzajucich obdobi a modernizicia navigatného rozhrania pre lepSiu
prehl'adnost’.

o Upgrade uclitel’ského zobrazenia: Prebehla technologickd a dizajnova aktualizacia
rozhrania pre pedagdégov s cielom zefektivnit administrativne ukony spojené s
vyucbou.

« Zefektivnenie evidencie vystupov tvorivej ¢innosti (VTC): Inovécie v tomto module
priniesli zjednotenie evidenénych formularov a novy kontrolny prehlad. Tieto zmeny
umoziuju tvorivym pracovnikom evidovat VTC ako uceleny celok a ulahéuju
naslednu kontrolu hodnotenych vystupov.

Sietova infrastruktira a pristup k internetu

Vsetky budovy UJS st pokryté WiFi sietou s jednotnou autentifikdciou. Univerzita
uspesne implementovala stratégiu jednotného prihlasenia (Single Sign-On). S centralnym
univerzitnym loginom sa pouZivatelia v roku 2025 mohli prihlésit’ do:

e univerzitného e-mailu (Zimbra),

e systému AIS2 a e-learningoveho portalu,

e WiFi siete a centralneho tlatového systému SafeQ,
e portalu informaénych sluZieb.
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V oblasti e-mailovej komunikacie doSlo k zvySeniu licencii na Standardy Zimbra
Standard a Professional Academic, ¢o prinieslo vy$s$iu mieru bezpecnosti a stability pri
sprave zamestnaneckych a Studentskych kont.

Modernizacia hardvérového vybavenia

UJS v roku 2025 spravovala priblizne 670 koncovych zariadeni (PC, notebooky,
tablety). V rédmci pravidelnej obnovy bolo zakdpenych 60 novych All-In-One zostav,
urcenych predovSetkym na zefektivnenie prace administrativnych zloziek. Informacny systém
vo verejnych priestoroch bol posilneny o noveé Mini PC jednotky pre dynamicku prezentaciu
fakult.

Kyberneticka bezpe¢nost’ a rozvojové projekty

Kluacovym tspechom roka 2025 je pokrok v projekte ,,Podpora v oblasti
kybernetickej a informac¢nej bezpe¢nosti v ramci UJS*, podporeného MIRRI SR s
rozpoctom 488 061,88 €.

o Aktualny stav: Napriek prebiehajucej kontrole verejného obstaravania univerzita
operativne pristapila k nasadeniu kritickych komponentov.

e Technické posilnenie: Boli nainstalované nové servery, firewally, switche a datové
uloziskd, ktoré vyrazne zvySuji odolnost’ univerzity voci kybernetickym hrozbam a
incidentom.

Ubytovanie

Univerzita J. Selyeho zabezpeCuje pre svojich Studentov stimulujlce prostredie
prostrednictvom efektivnej spravy vlastnych ubytovacich kapacit. Prioritou je poskytovanie
komfortného a bezpecného byvania s primeranym hygienickym Standardom, ktoré vytvara
optimalne podmienky nielen pre $tudium, ale aj pre oddych a spolo€ensky Zivot Studentov.

Kapacita a dostupnost’ ubytovania
5 UJS prevadzkuje dve ucelové zariadenia situované v areali na Bratislavskej ceste: SD
Cajka I. a SD Cajka II.

« Celkova kapacita: 767 miest (413 v SD Cajka I. a 354 v SD Cajka IL.).

« Standard: Ubytovanie je poskytované v dvoj- a trojpostelovych izbach.

« Poplatok: V roku 2025 bol mesa¢ny ubytovaci poplatok stanoveny na 70 €.

Pridelovanie  ubytovania  podliecha  objektivnym  kritéridm  prostrednictvom
elektronického systému (vyuzivaného od roku 2008), o ktorom rozhoduje Komisia UJS pre
ubytovanie v sulade s platnym ubytovacim poriadkom.

Statistické idaje k 31. 12. 2025
K zé&veru roka 2025 bolo v Studentskych domovoch ubytovanych spolu 380 Studentov.
Rozdelenie ubytovanych podPa fakult:

o Fakulta ekonomie a informatiky: 202 Studentov

o Pedagogicka fakulta: 175 studentov

o Reformovan4 teologicka fakulta: 3 studenti
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Prevadzka a hygiena

Cinnost’ $tudentskych domovov sa riadi ,,Domovym a ubytovacim poriadkom®
schvalenym v roku 2020 a prevadzkovymi poriadkami schvalenymi Regionalnym uradom
verejného zdravotnictva v Komérne. Prevadzka prisne dbé na:

e Zasady ochrany zdravia Studentov a zamestnancov.

e Pravidelnt dezinfekciu, harmonogram upratovania a profesiondlnu manipulaciu s
postel'nou bieliziiou.

o Efektivne nakladanie s odpadom.

Okrem ubytovacich priestorov majt Studenti k dispozicii aj doplnkové zazemie, ako su
Studovne, fitnescentrum, PC miestnosti a spolo¢né kuchynky, ktoré prispievaju k
harmonickému rozvoju ich osobnosti a zaujmovej ¢innosti.

Stravovanie

Stravovanie Studentov a zamestnancov UJS bolo v roku 2025 zabezpecené
dodavatel'skym spésobom prostrednictvom stravovacieho systému Anete. V sledovanom
obdobi bolo studentom vydanych celkovo 6 713 teplych jeddal. V porovnani s predchadzajucim
rokom 2024 ide o signifikantny narast o 3 611 porcii, ¢o predstavuje viac nez dvojnasobné
zvySenie zaujmu o tato sluzbu.

UK UJS — knizni¢né sluzby

Univerzitna kniznica Univerzity J. Selyecho (UK UJS) je vedecko-informacné,
bibliografické, koordinaéné a poradenské pracovisko univerzity. UK poskytuje knizni¢no-
informacné sluzby pedagogickym a vedeckym pracovnikom, doktorandom, Studentom
vSetkych foriem Stadia a ostatnej verejnosti. V roku 2025 kniznica zabezpecCovala
spristuptiovanie elektronickych informaénych zdrojov, odborné budovanie, spracovavanie,
uchovavanie, ochranovanie knizni¢ného fondu, obhajenych zaverecnych prac, publikacnych
¢innosti pracovnikov UJS, ohlasov a citacii, informacné¢ vzdeldvane pouzivatelov a
organizovanie kultirno-vzdelavacich podujati. Kniznica je od roku 2008 pravidelnym
prispievatelom bibliografickych zdznamov do Centralneho registra evidencie publikacnej
¢innosti.

V roku 2025 UK UJS pokracovala v dopliiovani kniZni¢ného fondu, vyznamnym
projektom bola aj akvizicia z Fondu na podporu kultiry narodnostnych mensin (¢. projektu:
25-214-01004), z dotacie sme ziskali knihy v hodnote 1 000 €.

Pocet dokumentov, ktoré sa spracovali v subornom online katalogu v roku 2025 sa
zvysil

0 3324 knizni¢nych jednotiek. Celkovy stav kniznicného fondu UK UJS k 31. 12. 2025
je 129 246 knizni¢nych jednotiek.

V roku 2025 UK UJS odoberala 60 titulov periodik, z toho 30 zahrani¢nych periodik.
Zaslanim aktualizovanych udajov z fondu periodik do Univerzitnej kniZnice v Bratislave sa
UK UJS zucastnila pri budovani suborného katalogu periodik Slovenskej republiky.

UK UJS pokracovala v evidencii knizni¢no-informacného systému a v spristupiiovani
informacnych zdrojov. Knizni¢no-informacny systém UK UJS vytvara suborny on-line
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katalog UK UIJS, evidenciu publika¢nej ¢innosti zamestnancov univerzity a evidenciu
vypoziciek. Pre tento ucel UK UJS prevadzkuje knizni¢no-informacny systém Dawinci.
Pristup ku katalogom je dostupny bez obmedzenia prostrednictvom siete internet cez online
katalog, ktory je pristupny z webovej stranky kniznice (https://www.uk.ujs.sk) alebo priamo
(https://kis.ujs.sk). V roku 2025 kniznica evidovala 11 000 navstev webového sidla kniznice.
Suborny online katalog v roku 2025 navstivilo 6525 navstevnikov.

UK UJS =zabezpecuje evidenciu casopisov (ktorych je vydavatelom) s DOI
identifikatormi do databazy Crossref.

Knizni¢no-informacny systém umoziiuje Citatel'om vidiet svoje konto s vypozi¢anymi
knihami, rezervovat dokumenty, pripadne prolongovat vypozi¢né lehoty na uz pozi¢ané
dokumenty. V roku 2025 uskuto¢nili pouzivatelia 5 307 vypoziciek z toho 106 prezenénych
a 5201 absencnych vypozic¢iek, UK UJS zaznamenala spolu 1873 fyzickych navstev
pouzivatelov.

Databaza publikacnej cCinnosti obsahuje bibliografické zaznamy o publikaciach a
prispevkoch, ktorych autormi si pedagogicki, vedeckovyskumni zamestnanci a doktorandi
UJS. UK UJS je podobne, ako ostatné univerzitné kniznice zapojena do centralneho registra
evidencie publikaénej ¢innosti cez CREPC2 (app.crepc.sk) pre potreby MSVVS SR. Od
1.2.2022 sa pri evidencii publika¢nej a umeleckej ¢innosti UK UJS postupuje podla novej
Vyhlasky MSVVaS SR ¢&. 397/2020 Z. z. z 5.12.2020 o Centralnom registri evidencie
publikacnej Cinnosti.

V ramci legislativy je platnd nova metodika kategorizacie publika¢nych vystupov.

Po zavedeni novej Vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenske;j
republiky o centralnom registri evidencie publika¢nej ¢innosti a centrdlnom registri evidencie
umeleckej ¢innosti ¢. 397/2020 Z.z. vedenie UJS v ramci harmonizacie vnatornych procesov
univerzity zakupil systtm REPCO (Register evidencie publikadnej &innosti a ohlasov), ¢im
zabezpecil plnohodnotntl evidenciu publikacnej ¢innosti na UJS. Moderny evidencny systém
spiiia vsetky poziadavky Vyhlasky 397/2020. REPCO je lokalizovany CREPC2, je 100%
kompatibilny so systtmom CREPC2, tdaje zo CREPC2 st denne synchronizované so
systémom REPCO.

REPCO je dostupny aj bez pouzivatel'ského konta na webovej stranke repco.ujs.sk

Do databazy publikac¢nej ¢innosti bolo v roku 2025 spracovanych 496 zdznamov. Archiv
podkladov (CREPC2 databaza) obsahoval k 31.12.2025 celkovo 8972 ks publikacii.

Od septembra 2021 Vedecka kniznica CVTI SR poskytuje bezplatnd online registraciu
do licencovanych elektronickych informaénych zdrojov (e-zdrojov) pre svojich pouzivatel'ov.

UK UJS prostrednictvom CVTI SR a EISZ zabezpecila v roku 2025 pristup do 58
elektronickych informac¢nych databaz.
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VII. Sumar (Executive summary)

Univerzita J. Selyeho (UJS) v roku 2025 potvrdila svoju nezastupite'nt ilohu moderne;j,
multilingvalnej vzdelavacej institacie. Hlavnym poslanim zostava poskytovanie kvalitného
vysokoSkolského vzdeldvania v madarskom a slovenskom jazyku s uzkym prepojenim na
vedecky vyskum. Rok 2025 sa niesol v znameni napiiania Dlhodobého zameru rozvoja na
roky 2022 — 2027, s dérazom na internacionalizéciu, digitalnu transformaciu (optimalizacia
systému AiS2) a stistavné monitorovanie kvality v stilade so §tandardmi SAAVS.

Vyucovacim jazykom univerzity je jazyk madarsky, jazyk slovensky a iné jazyky.

V roku 2025 Studovalo na UJS celkovo 1 600 Studentov. Napriek demografickym
vyzvam univerzita zaznamenala pozitivny obrat v dennej forme $tudia, kde pocet Studentov
vzrastol na 1 245 (medziro¢ny narast o takmer 5 %).

Na 1. stupet bolo podanych 683 prihlasok, pricom tuspesnost’ z&pisu dosiahla 80 %.
Mimoriadne pozitivnym ukazovatelom je lojalita vlastnych absolventov — az 85,7 %
uchadzatov o magisterské Stadium tvorili bakalari UJS. Takmer 20 % uchadzacov o
bakaldrske Stadium a 25 % celkového poctu absolventov tvorili cudzinci, ¢0 podciarkuje
cezhrani¢ny vyznam univerzity. Vd’aka efektivnej propagacii, modernizacii infrastruktiry a
unikatnemu postaveniu v ramci stredoeuropskeho vzdelavacieho priestoru zostava prioritnou
volbou pre uchadzadov hladajucich kvalitné vzdelanie v materinskom jazyku s vysokou
pridanou hodnotou pre prax.

Univerzita uspesne realizovala cieleni modernizaciu svojho portfolia. Celkovy pocet
aktivnych §tudijnych programov (SP) k 31. 12. 2025 dosiahol 41, o predstavuje medziro&ny
narast 0 12,2 %. Medzi kI"aCové novinky patri akreditacia profesijne orientovanych programov
(napr. Aplikovana informatika, Rozvoj vidieka, Turizmus a hotelierstvo) a novych
doktorandskych programov v oblasti didaktiky prirodovednych a jazykovych predmetov. Tento
rozvoj reflektuje poziadavky trhu préce a trendy zelenej transformécie.

Z hladiska reprezentacie univerzity UJS mala vyznamné Uspechy v nasledovnych
oblastiach:
- Vedecké féra: Studenti UJS dominovali na XX. SVOC (FTDK) v Nitre, kde obsadili
popredné miesta v sekciach ekonomickych, technickych a pedagogickych vied.
- Akademické ocenenia: Za vynikajuce Studijné vysledky a kvalitné zavere¢né prace boli
udelen¢  Ceny rektora a  pochvaly dekanov  naprie¢  vSetkymi  fakultami.
- Kvalita vzdelavania: V roku 2025 na UJS uspesne ukonéilo §tadium spolu 522 studentov, ¢o
predstavuje narast o 107 Studentov oproti minulému roku. Z nich 358 Studentov ziskalo titul
bakalar (v skratke Bc.), 150 titul magister (v skratke Mgr.) a 14 titul PhD. Z celkového poctu
absolventov ziskalo 340 vysokoskolské vzdelanie v dennej forme S$tidia, a zvy$nych 182
Vv externej forme §tadia.

V roku 2025 UIJS potvrdila svoj zavdzok budovat’ inkluzivne a motivaéné prostredie
prostrednictvom modernizacie podpornych sluzieb, digitalizacie a financnej pomoci Studentom.

Celkovy objem priamej Stipendijnej podpory dosiahol v sledovanom obdobi sumu 277
565,04 €. Na socialne Stipendia bolo vyclenenych 91 180 €, ¢o vyrazne prispelo k odburavaniu
finan¢nych bariér v pristupe k vzdelaniu. Univerzita vyplatila 119 900 € na motivacné
stipendia (prospechové a odborové). Z vlastnych zdrojov bolo vyplatenych d’alsich 21 585 € na
ocenenie vedeckych, portovych a umeleckych uspechov. Uspesna implementécia schém Planu
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obnovy a odolnosti SR v hodnote 40 500 € pomohla udrzat’ talenty na domacej pbde a
podporila studentov so znevyhodnenim.

Integrovany systém podpory UJS v roku 2025 nielen stabilizoval Studentské prostredie,
ale vdaka prepojeniu s praxou, digitalizacii a individudlnej starostlivosti vytvoril moderné
zazemie pre vychovu novej generacie odbornikov.

Vyzvou pre celu univerzitu na d’al§i kalendarny rok je udrzat’ tento rozvoj a plnenim
uloh sformulovanych v jednotlivych opatreniach Dlhodobého zdmeru UJS na roky 2022-2027
zabezpecCit’ kvalitu studia a vedeckovyskumnej ¢innosti na UJS.
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